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Sachverhalt:

A.

Der 1985 geborene A. (Versicherter bzw. Beschwerdefuhrer), bei
der Schweizerischen Unfallversicherungsanstalt (SUVA bzw. Beschwerde-
gegnerin) unfallversichert, erlitt am 28. Januar 2005 sowie am 31. Marz
2006 je einen Verkehrsunfall (Akten der SUVA [act. II] act. IIC 1; act. IIB 1).
Die SUVA erbrachte jeweils Leistungen, wobei sie das Taggeld im ersten
Fall per Ende Februar 2006 einstellte (act. [IC 36) und den zweiten Fall am
22. Dezember 2006 abschloss (act. [IB 17).

Am 12. September 2007 erlitt der Versicherte einen Motorradunfall, wobei
er sich diverse Frakturen (Unterarm, Handwurzel, Finger und Schienbein),
Kontusionen und ein mildes Schadelhirntrauma zuzog (act. Il 1, 5, 7, 14).
Die SUVA erbrachte im Zusammenhang mit diesem Unfallereignis wieder-
um die gesetzlichen Leistungen in Form von Heilbehandlung und Taggeld.
Vom 8. April bis 25. Mai 2009 hielt sich der Versicherte in der Rehaklinik
C. auf (act. Il 89); am 29. Juni 2010 wurde er im Auftrag der Inva-
lidenversicherung durch die X. (MEDAS) untersucht (Expertise
vom 16. August 2010 [act. Il 134]). In der Folge veranlasste die SUVA eine
(weitere) psychiatrische Exploration (Gutachten vom 18. September 2011
[act. lIA 171]).

Mit Verfligung vom 4. Dezember 2012 (act. lIIA 248) sprach die SUVA dem
Versicherten auf der Basis einer Integritatseinbusse von 7.5% eine Inte-
gritatsentschadigung und bei einer 13%-igen Erwerbsunfahigkeit eine Inva-
lidenrente ab dem 1. Januar 2013 zu. Unter Berlcksichtigung eines versi-
cherten Jahresverdienstes von Fr. 20°209.-- ergab dies eine Monatsrente
von Fr. 175.15.

Die vom Versicherten (act. IIA 255 f., 274) erhobene Einsprache wies die
SUVA mit Entscheid vom 24. Januar 2014 (act. IIA 280) ab.
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Hiergegen erhob der Versicherte am 27. Februar 2014 Beschwerde. Er
beantragt sinngemass die Zusprechung einer héheren Invalidenrente.

Mit Beschwerdeantwort vom 22. Mai 2014 beantragt die Beschwerdegeg-
nerin die Abweisung der Beschwerde.

Am 27. Juni 2014 teilte Rechtsanwalt B. mit, der Beschwerdeflih-
rer habe ihn mit der Interessenwahrung beauftragt. Nachdem ihm der In-
struktionsrichter auf entsprechendes Begehren hin die Akten zugestellt und
Gelegenheit zur Einreichung einer Replik gewahrt hatte, teilte der Be-
schwerdeflihrer am 18. August 2014 mit, er verzichte auf eine Replik.

Erwagungen:

11 Der angefochtene Entscheid ist in Anwendung von Sozialversiche-
rungsrecht ergangen. Die Sozialversicherungsrechtliche Abteilung des Ver-
waltungsgerichts beurteilt gemass Art. 57 des Bundesgesetzes Uber den
Allgemeinen Teil des Sozialversicherungsrechts vom 6. Oktober 2000
(ATSG; SR 830.1) i.V.m. Art. 54 Abs. 1 lit. a des kantonalen Gesetzes Uber
die Organisation der Gerichtsbehérden und der Staatsanwaltschaft vom
11. Juni 2009 (GSOG; BSG 161.1) Beschwerden gegen solche Entscheide.
Der Beschwerdefiihrer ist im vorinstanzlichen Verfahren mit seinen Antra-
gen nicht durchgedrungen, durch den angefochtenen Entscheid berthrt
und hat ein schutzwirdiges Interesse an dessen Aufhebung, weshalb er
zur Beschwerde befugt ist (Art. 59 ATSG). Die ortliche Zustandigkeit ist
gegeben (Art. 58 Abs. 2 ATSG). Da auch die Bestimmungen Uber Frist
(Art. 60 ATSG) sowie Form (Art. 61 lit. b ATSG; Art. 81 Abs. 1i.V.m. Art. 32
des kantonalen Gesetzes uber die Verwaltungsrechtspflege vom 23. Mai
1989 [VRPG; BSG 155.21]) eingehalten sind, ist auf die Beschwerde einzu-
treten.
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1.2  Anfechtungsobjekt bildet der auf der Verfugung vom 4. Dezember
2012 (act. lIA 248) basierende Einspracheentscheid vom 24. Januar 2014
(act. 11A 280). Gegen die mit der genannten Verflgung ebenfalls gewahrte
Integritatsentschadigung wurde keine Einsprache erhoben (vgl. act. IIA
274), weshalb die Verfligung diesbeziiglich in (Teil-)Rechtskraft erwachsen
ist (BGE 125V 413 E. 1b S. 414). Streitig und zu prifen ist demnach einzig
der Rentenanspruch.

1.3 Die Abteilungen urteilen gewohnlich in einer Kammer bestehend
aus drei Richterinnen oder Richtern (Art. 56 Abs. 1 GSOG).

1.4 Das Gericht Uberprift den angefochtenen Entscheid frei und ist an
die Begehren der Parteien nicht gebunden (Art. 61 lit. ¢ und d ATSG;
Art. 80 lit. c Ziff. 1 und Art. 84 Abs. 3 VRPG).

2.

21 Die Zusprechung von Leistungen der obligatorischen Unfallversi-
cherung setzt grundsatzlich das Vorliegen eines Berufsunfalles, eines
Nichtberufsunfalles oder einer Berufskrankheit voraus (Art. 6 Abs. 1 des
Bundesgesetzes Uber die Unfallversicherung vom 20. Marz 1981 [UVG;
SR 832.20]). Unfall ist die plétzliche, nicht beabsichtigte schadigende Ein-
wirkung eines ungewodhnlichen ausseren Faktors auf den menschlichen
Korper, die eine Beeintrachtigung der kdrperlichen, geistigen oder psychi-
schen Gesundheit oder den Tod zur Folge hat (Art. 4 ATSG).

2.2 Gestiitzt auf Art. 19 Abs. 1 UVG sowie gemass konstanter Recht-
sprechung hat der Versicherer — sofern allfallige Eingliederungsmassnah-
men der Invalidenversicherung abgeschlossen sind — die Heilbehandlung
(und das Taggeld) nur solange zu gewahren, als von der Fortsetzung der
arztlichen Behandlung noch eine namhafte Besserung des Gesundheitszu-
standes erwartet werden kann. Trifft dies nicht mehr zu, ist der Fall unter
Einstellung der voriibergehenden Leistungen mit gleichzeitiger Prifung des
Anspruchs auf eine Invalidenrente und auf eine Integritdtsentschadigung
abzuschliessen (BGE 137 V 199 E. 2.1 S. 201).
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2.3 Ist die versicherte Person infolge des Unfalles zu mindestens 10%
invalid (Art. 8 ATSG), so hat sie Anspruch auf eine Invalidenrente (Art. 18
Abs. 1 UVG). Invaliditat ist die voraussichtlich bleibende oder langere Zeit
dauernde ganze oder teilweise Erwerbsunfahigkeit (Art. 8 Abs. 1 ATSG).
Erwerbsunfahigkeit ist der durch Beeintrachtigung der kérperlichen, geisti-
gen oder psychischen Gesundheit verursachte und nach zumutbarer Be-
handlung und Eingliederung verbleibende ganze oder teilweise Verlust der
Erwerbsmoglichkeiten auf dem in Betracht kommenden ausgeglichenen
Arbeitsmarkt (Art. 7 Abs. 1 ATSG).

24 Um den Invaliditatsgrad bemessen zu konnen, ist die Verwaltung
(und im Beschwerdefall das Gericht) auf Unterlagen angewiesen, die Arzte
und gegebenenfalls auch andere Fachleute zur Verfugung zu stellen ha-
ben. Aufgabe des Arztes oder der Arztin ist es, den Gesundheitszustand zu
beurteilen und dazu Stellung zu nehmen, in welchem Umfang und bezig-
lich welcher Tatigkeiten die Versicherten arbeitsunfahig sind. Im Weiteren
sind arztliche Auskiinfte eine wichtige Grundlage fiir die Beurteilung der
Frage, welche Arbeitsleistungen den Versicherten noch zugemutet werden
kdnnen (BGE 132 V93 E. 4 S. 99).

3.

3.1 In medizinischer Hinsicht lassen sich den Akten im Wesentlichen
die folgenden Angaben entnehmen:

3.1.1 Im Austrittsbericht der Rehaklinik C. vom 28. Mai 2009
(act. 1l 89) wurde dargelegt, im Zusammenhang mit dem Motorradunfall
vom 12. September 2007 bestehe noch eine schmerzhafte Funktions-
stérung des Hand- und des distalen Radioulnargelenks, des Zeigefingers
und des Knies (jeweils links). Von den 2005 und 2006 erlittenen Verkehrs-
unfallen herrihrend bestehe ein persistierendes zervikales Schmerzsyn-
drom. Zudem wurde eine schwere Anpassungsstérung mit beeintrachtigter
Personlichkeitsentwicklung, mit Verdacht auf dissoziative Phanomene (Ab-
senzen) bei Status nach multiplen Traumatisierungen erwahnt. Die bisheri-
ge Téatigkeit als ... sei nicht mehr zumutbar; die Anforderungen seien zu
hoch (Hand- und Kniebelastung, Sicherheitsrisiko wegen Schwindel).
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Leichte bis mittelschwere wechselbelastende Arbeiten ohne haufige kraft-
volle Einsatze der linken Hand, ohne haufig wiederholte Handgelenks- oder
Drehbewegungen der Hand/des Unterarms, ohne hohe feinmotorische An-
forderungen und ohne Schlage oder Vibrationen in Bezug auf die linke
Hand, ohne haufiges Treppensteigen oder Arbeiten auf Leitern, Geristen
oder sonst in absturzgefahrdeten Positionen und ohne gefahrliche Maschi-
nen, seien aus koérperlicher Sicht ganztags zumutbar. Aus psychiatrischer
Sicht bestehe aktuell eine Leistungseinschrankung von 50%. Zum aktuellen
Zeitpunkt sei der Patient nicht geniigend leistungsfahig und belastbar fur
eine direkte Wiedereingliederung in der freien Wirtschaft. Deshalb sei mit
der Invalidenversicherung beschlossen worden, als ersten Schritt ein Ar-
beitstraining durchzufiihren (vgl. act. Il 91).

Im neurologischen Konsilium vom 17. Juni 2009 der Rehaklinik
C. (act. 11 92) wurde ausgefuhrt, beim Unfall vom 12. September
2007 sei es zu einer leichten traumatischen Hirnverletzung gekommen. Im
Rahmen der aktuellen Kernspintomographie des Gehirns habe sich der
Neurostatus jedoch als regelrecht erwiesen. Die geklagten Gedachtniss-
térungen seien nicht auf die Hirnverletzung zurtickzuflihren, sondern multi-
faktorieller Genese und konnten im Zusammenhang mit der psychiatri-
schen Problematik, der depressiven Symptome und Schmerzproblematik
gesehen werden. Aus neurologischer Sicht seien Arbeiten mit mittleren
kognitiven Anforderungen ganztags zumutbar.

3.1.2 Im MEDAS-Gutachten vom 16. August 2010 (act. Il 134) wurden
folgende Angaben gemacht:

Diagnosen mit Einfluss auf die Arbeitsfahigkeit

1. Chronisch intermittierende Vorderarm-Handschmerzen links (ICD-10
M79.63/M79.64)

2. Chronisch intermittierende Knieschmerzen rechts (ICD-10 M25.56)

3. Leicht verminderte Belastungsfahigkeit Vorderarm und Hand rechts (ICD-
10 M79.63/M79.64)

Diagnosen ohne Einfluss auf die Arbeitsfahigkeit

1. Leichte depressive Episode (ICD-10 F32.0)

2. Chronisch intermittierende Nackenschmerzen (ICD-10 M54.2)
Status nach Heckauffahrkollision 2005 (ICD-10 V43.5)
derzeit keine objektivierbaren funktionellen Defizite
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3. Zustand nach Motorradunfall 9/07 mit Polytrauma mit u.a. leichtem
Schéadelhirntrauma (ICD-10 S06.9) mit Commotio cerebri (ICD-10
S06.0)
- Zustand nach Schussverletzung am Ellenbogen rechts 1999 mit par-
tieller Lasion des Nervus medianus
4. Zustand nach Verkehrsunfillen 2005 und 2006 mit jeweiligen HWS-
Distorsionen (ICD-10 S13.4) und leichtem HWS-Syndrom (ICD-10
M54.2) ohne radikulare oder medullare Symptomatik
Bei der orthopadischen Untersuchung sei eine deutliche Selbstlimitation
aufgefallen. Insgesamt hatten leichte funktionelle Defizite an beiden Vor-
derarmen und Handen sowie eine verminderte Belastbarkeit des rechten
Kniegelenks objektiviert werden kénnen. Fir mittelschwere bis schwere
Tatigkeiten wie auch fiir die bisherige Tatigkeit als ... bestehe eine volle
Arbeitsunfahigkeit. Korperlich leichte Tatigkeiten in Wechselposition mit
einer Hebe- und Tragelimite von 10kg und ohne héhere Anspriche an die
Feinmotorik beider Hande seien zeitlich und leistungsmassig uneinge-
schrankt zumutbar. Abgesehen von einer leichten Minderempfindung im
Medianusversorgungsgebiet rechts hatten keine neurologischen Ausfalle
objektiviert werden konnen. Anhaltspunkte fiir eine hirnorganische Leis-
tungsminderung hatten sich nicht ergeben. Unter Ausschluss von Tatigkei-
ten mit erhéhten Anforderungen an die Berthrungsempfindlichkeit bestehe
aus neurologischer Sicht eine volle Arbeitsfahigkeit. In psychiatrischer Hin-
sicht habe einzig die leichte depressive Episode diagnostiziert werden kon-
nen. Die Arbeitsfahigkeit sei aus psychiatrischer Sicht nicht eingeschrankt.
Auch aus allgemein-internistischer Sicht bestanden keine Einschrankun-
gen. Insgesamt bzw. aus polydisziplinarer Sicht seien korperlich mittel-
schwere bis schwerbelastende Tatigkeiten sowie die bisherige Tatigkeit als
... hicht mehr zumutbar. Fir kdrperlich leichte, angepasste Tatigkeiten be-
stehe eine 100%-ige Arbeits- und Leistungsfahigkeit.

3.1.3 Dr. med. D. , Facharzt fiir Psychiatrie und Psychotherapie
FMH, diagnostizierte im Gutachten vom 18. September 2011 (act. I1A 171)
eine narzisstische Persdnlichkeitsstérung (ICD-10 F60.8). Der Explorand
habe die Tendenz, Personen zu entwerten; dahinter dirfte eine tiefe Insuf-
fizienz resp. Not stecken. Kompensatorisch flr diese innere Not, seinen
tiefen Selbstwert, greife er zu narzisstischen und grandiosen Phantasien,
die teilweise psychosenah anmuteten. Mit dem Schwanken zwischen gran-
dioser Erhéhung und tiefer Selbstentwertung illustriere er die beiden Kehr-
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seiten des Narzisstischen. Diagnostisch sei die narzisstische Stérung im
Bereich der Personlichkeitsstorungen anzusiedeln. Die Persdnlichkeits-
pathologie sei unfallvorbestehend (S. 57). Ein kausaler Zusammenhang
zwischen den psychischen Beschwerden und dem dritten Unfall sei zu ver-
neinen; ein teilkausaler Zusammenhang sei hdchstens maoglich (S. 59). Der
beruflichen Selbstfindung sei der Explorand nicht abgeneigt. Da er eine
sehr krankbare Seite habe und Kritik schlecht ertrage, sei hinsichtlich der
Berufsberatung ein hohes Mass an Geduld fur ihn aufzubringen (S. 60).
Aus rein psychiatrischer Sicht bestdnden keine Einschrdnkungen in der
Arbeits- und Leistungsfahigkeit (S. 63).

3.1.4 Dr. med. E. , Facharzt fir Orthopadische Chirurgie und
Traumatologie des Bewegungsapparates FMH, legte im kreisarztlichen
Untersuchungsbericht vom 15. November 2011 (act. IIA 183) dar, die an-
gestammte Téatigkeit als ... sowie mittelschwere und schwer belastende
manuelle Tatigkeiten seien nicht mehr zumutbar. Kérperlich leichte Tatig-
keiten in Wechselposition, ohne regelmassiges Heben und Tragen von
Lasten Uber 10kg und ohne hdhere Anspriiche an die Feinmotorik beider
Hande seien ganztags und ohne weitere Einschrankung zumutbar. Den
geklagten Nackenschmerzen bei Status nach Verkehrsunfall mit Distorsion
der HWS am 28. Januar 2005 und am 31. Marz 2006 entspreche kein or-
ganisches Substrat im Sinne einer unfallbedingten strukturellen Verande-
rung, so dass diese Beschwerden als organisch nicht hinreichend nach-
weisbar zu werten seien.

3.2 Der Beweiswert eines arztlichen Berichts hangt davon ab, ob der
Bericht fur die streitigen Belange umfassend ist, auf allseitigen Untersu-
chungen beruht, auch die geklagten Beschwerden berucksichtigt, in Kennt-
nis der Vorakten (Anamnese) abgegeben worden ist, in der Darlegung der
medizinischen Zusammenhange und in der Beurteilung der medizinischen
Situation einleuchtet und ob die Schlussfolgerungen begriindet sind. Aus-
schlaggebend fur den Beweiswert ist grundsatzlich somit weder die Her-
kunft eines Beweismittels noch die Bezeichnung der eingereichten oder in
Auftrag gegebenen Stellungnahme als Bericht oder Gutachten, sondern
dessen Inhalt (BGE 137 V 210 E. 6.2.2 S. 269, 134 V 231 E. 5.1 S. 232,
125V 351 E. 3a S. 352).
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Das Prinzip inhaltlich einwandfreier Beweiswlrdigung besagt, dass das
Sozialversicherungsgericht alle Beweismittel objektiv zu prifen hat, unab-
hangig davon, von wem sie stammen, und danach zu entscheiden hat, ob
die verfigbaren Unterlagen eine zuverlassige Beurteilung des strittigen
Rechtsanspruchs gestatten. Insbesondere darf das Gericht bei einander
widersprechenden medizinischen Berichten den Prozess nicht erledigen,
ohne das gesamte Beweismaterial zu wirdigen und die Grinde anzuge-
ben, warum es auf die eine und nicht auf die andere medizinische These
abstellt (SVR 2010 IV Nr. 58 S. 178 E. 3.1; AHI 2001 S. 113 E. 3a).

3.3 Unbestritten und durch die Akten belegt ist, dass der Beschwerde-
fuhrer am 12. September 2007 einen weiteren Unfall im Rechtssinne (vgl.
E. 2.1 hiervor) erlitten hat und danach unfallkausale Beschwerden aufgetre-
ten sind. Die Beschwerdegegnerin hat denn auch Leistungen erbracht.
Auch die Rechtmassigkeit des Fallabschlusses ist zu Recht nicht streitig
(vgl. E. 2.2 hiervor; betreffend die [abgeschlossenen] beruflichen Mass-
nahmen der Invalidenversicherung vgl. act. lIA 251).

Die umfassenden medizinischen Abklarungen zeigen ein konsistentes Bild.
Sowohl die MEDAS-Gutachter (act. Il 134) als auch der in der Folge beige-
zogene psychiatrische Experte (act. [IA 171) sowie der Kreisarzt der Be-
schwerdegegnerin (act. IIA 183) attestierten dem Beschwerdefuhrer in ei-
ner den somatischen Leiden angepassten Tatigkeit eine volle Arbeitsfahig-
keit ohne Leistungseinschrankung. Die entsprechenden Beurteilungen er-
fullen die Anforderungen der Rechtsprechung an beweiskraftige arztliche
Berichte (E. 3.2 hiervor) und Gberzeugen (vgl. auch act. Il 146, S. 3), womit
ohne weiteres darauf abzustellen ist.

Was die psychischen Beschwerden anbelangt, hat der MEDAS-Psychiater
schllssig und nachvollziehbar dargelegt, dass die im Austrittsbericht der
Rehaklinik C. vom 28. Mai 2009 (act. Il 89) erwahnte Diagnose
einer schweren Anpassungsstérung mit beeintrachtigter Persénlichkeits-
entwicklung und Verdacht auf dissoziative Phdnomene (Absenzen) bei Sta-
tus nach Traumatisierungen nicht bestatigt werden kdnne: Anlasslich der
im Juni 2010 durchgefiihrten Begutachtung habe der Beschwerdefiihrer
nicht ber Absenzen geklagt und solche seien auch nicht feststellbar ge-
wesen. Der Gutachter hielt fest, aus psychiatrischer Sicht kdnne nicht be-
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grundet werden, warum einfache, den koérperlichen Einschrankungen an-
gepasste Tatigkeiten nicht zumutbar sein sollten; vielmehr wirde sich eine
Arbeit gunstig auf den Umgang mit den Beschwerden auswirken und zu
einem besseren Selbstwert fuhren (act. Il 134, Ziff. 4.1.8). Diese Einschat-
zung Uberzeugt; ausserdem ist der Beschwerdefihrer weder in psychia-
trisch-psychotherapeutischer Behandlung noch findet eine psychopharma-
kologische Therapie statt (vgl. act. 1l 134, Ziff. 6.2). Damit ist von der in der
Rehaklinik C. aus psychiatrischer Sicht attestierten 50%-igen
Leistungseinschrankung (act. 1l 89, S. 3) nicht (mehr) auszugehen. Die von
Dr. med. D. erwahnte Personlichkeitspathologie ist unfallvorbe-
stehend (act. llIA 171, S. 57). Eine bloss mdégliche Teilkausalitat der psychi-
schen Beschwerden (act. IIA 171, S. 59) genigt fur die Begriindung eines
Leistungsanspruchs nicht; ein naturlicher Kausalzusammenhang musste
vielmehr Uberwiegend wahrscheinlich sein (vgl. BGE 129 V 177 E. 3.1 S.
181). Hinsichtlich der nach wie vor geklagten, organisch nicht objektiv aus-
gewiesenen Nackenbeschwerden (act. IIA 183, S. 15 f.) kann letztlich offen
bleiben, ob diese noch in einem natlrlichen und adaquaten Kausalzusam-
menhang mit einem der in den Jahren 2005 und 2006 erlittenen Verkehrs-
unfallen stehen (vgl. Beschwerdeantwort, S. 7). Denn abgesehen davon,
dass den chronisch intermittierenden Nackenschmerzen aus gutachterli-
cher Sicht keine Auswirkung auf die Arbeitsfahigkeit beigemessen wurde
(act. 1l 134, Ziff. 5.2), tragt das von den MEDAS-Gutachtern zuhanden der
(finalen) Invalidenversicherung formulierte (act. 1l 134, Ziff. 6.2) und in der
Folge vom Kreisarzt der Beschwerdegegnerin bestatigte (act. 1A 183,
S. 15) Zumutbarkeitsprofil den entsprechenden Beschwerden insoweit
genugend Rechnung, als die angepasste Tatigkeit eine korperlich leichte ist
und in Wechselposition sowie unter Berucksichtigung der Gewichtslimiten
ausgeulbt werden sollte. Schliesslich sind im Rahmen der Zumutbarkeits-
beurteilung — entgegen der Auffassung des Beschwerdefiihrers — auch die
Kniebeschwerden hinreichend bericksichtigt (vgl. act. Il 134, Ziff. 5.1. [dort
Ziff. 2], act. 1A 183, S. 15). Im Ubrigen decken sich die arztlichen Einschat-
zungen betreffend die Restarbeitsfahigkeit mit dem Ergebnis der von der
Invalidenversicherung veranlassten beruflichen Abklarung, wurde im Be-
richt der Abklarungsstelle Y. vom 18. Oktober 2012 (act. IIA 237,
S. 20) doch festgehalten, dem Beschwerdefiihrer sei bei vollzeitiger Pra-
senz in angepassten Tatigkeiten eine Gesamtleistung von 100% zumutbar.
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Gestutzt auf das entsprechende Zumutbarkeitsprofil ist die Invaliditatsbe-
messung vorzunehmen.

4,

4.1 Fir die Bestimmung des Invaliditdtsgrades wird das Erwerbsein-
kommen, das die versicherte Person nach Eintritt der Invaliditdt und nach
Durchfihrung der medizinischen Behandlung und allfalliger Eingliede-
rungsmassnahmen durch eine ihr zumutbare Tatigkeit bei ausgeglichener
Arbeitsmarktlage erzielen kénnte, in Beziehung gesetzt zum Erwerbsein-
kommen, das sie erzielen kdnnte, wenn sie nicht invalid geworden ware
(Art. 16 ATSG).

4.1.1 Fir die Ermittlung des Valideneinkommens ist entscheidend, was
die versicherte Person im Zeitpunkt des frihestmdoglichen Rentenbeginns
Uberwiegend wahrscheinlich als Gesunde tatsachlich verdient hatte. Dabei
wird in der Regel am zuletzt erzielten, nétigenfalls der Teuerung und der
realen Einkommensentwicklung angepassten Verdienst angeknipft. Lasst
sich aufgrund der tatsachlichen Verhaltnisse das ohne gesundheitliche Be-
eintrachtigung realisierbare Einkommen nicht hinreichend genau beziffern,
ist auf Erfahrungs- und Durchschnittswerte gemass Tabellenlohn abzustel-
len (BGE 139V 28 E. 3.3.2 S. 30).

4.1.2 Fur die Festsetzung des Invalideneinkommens ist primar von der
beruflich-erwerblichen Situation auszugehen, in welcher die versicherte
Person konkret steht. Hat die versicherte Person nach Eintritt des Gesund-
heitsschadens keine oder jedenfalls keine ihr an sich zumutbare neue Er-
werbstatigkeit aufgenommen, so kénnen nach der Rechtsprechung entwe-
der Tabellenldhne gemass den vom Bundesamt fur Statistik periodisch
herausgegebenen Lohnstrukturerhebungen (LSE) oder Lohnangaben aus
der Dokumentation von Arbeitsplatzen (DAP) der SUVA herangezogen
werden (BGE 135V 297 E. 5.2 S. 301, 129V 472 E. 4.2.1 S. 475).

4.2
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4.2.1 Das von der Beschwerdegegnerin ermittelte Valideneinkommen von
Fr. 61°940.-- (act. IIA 248) basiert auf dem vom Beschwerdeflhrer im Mo-
nat vor dem Unfall vom 12. September 2007 erzielten Einkommen bei der
Unternehmung F. . Gemass dem Auszug aus dem individuellen
Konto (IK) belief sich der entsprechende Lohn fir den Monat August 2007
auf Fr. 4‘853.-- (act. IIA 200). Diesen Betrag hat die Beschwerdegegnerin
auf einen Jahreslohn aufgerechnet und auf das Jahr 2012 aufindexiert (vgl.
act. l1A 245).

Ob der Beschwerdeflihrer im Gesundheitsfall weiterhin die gleiche Stelle
als ... inne hatte — wovon die Beschwerdegegnerin ausgeht — ist fraglich.
Zunachst geht aus den Akten nicht eindeutig hervor, aus welchen Griinden
das Arbeitsverhaltnis bei der F. aufgeldst wurde. Einerseits wies
die Arbeitgeberin im Kindigungsschreiben vom 22. November 2007 (act. Il
23) auf ,Unstimmigkeiten® hin; anderseits erwdhnte sie aber auch eine un-
gewisse Zukunft. Damit ist davon auszugehen, dass die unfallbedingten
Umstande, d.h. die lange Abwesenheit nach dem Unfall vom 12. Septem-
ber 2007, mit ein Grund fir die fehlende Tragbarkeit im Betreib waren (vgl.
aber act. IIA 234). Abgesehen davon bestehen gewisse Zweifel, dass der
Beschwerdeflhrer den Beruf als ... bei guter Gesundheit Gberhaupt noch
ausuben konnte. Denn angesichts seines bisherigen Verhaltens im ... (di-
verse ... und wiederholte ... [act. IIA 171, S. 10 f. und S. 25 ff.; act. 1l 44]),
erscheint die charakterliche Tauglichkeit fir den ...-Beruf fraglich. Selbst
der Hausarzt hat dem Beschwerdeflihrer abgeraten, wieder als ... zu arbei-
ten (act. Il 134, S. 11). Den Akten ist indessen nicht zu entnehmen, dass
dem Beschwerdeflhrer die ... definitiv entzogen wurde. Im Rahmen des
vierten ...-Gutachtens vom 18. Marz 2009 und der psychiatrischen Begut-
achtung zuhanden des ... vom 29. September 2009 wurde die Eignung
zum ... zwar wieder bejaht (act. [IA 171, S. 30 ff.). Ob der Beschwerdefiih-
rer wieder Uber die ... verflgt, ist aber nicht ersichtlich. Zudem ist fraglich,
ob er mit seiner Vorgeschichte wieder eine Anstellung als ... erhalten wur-
de.

Ist damit weder Uberwiegend wahrscheinlich, dass der Beschwerdefihrer
im Gesundheitsfall bei der F. arbeiten wurde, noch, dass er Uber-
haupt als ... tatig ware, ware an sich zu prifen, ob fir die Ermittlung des
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Valideneinkommens statistische Werte heranzuziehen waren (LSE, Total,
Anforderungsniveau 4). Diesfalls ware auch das Invalideneinkommen auf
dieser Basis zu berechnen, was zu einer Schlechterstellung des Be-
schwerdeflihrers fuhren kénnte. Denn wo Validen- und Invalideneinkom-
men vom gleichen Tabellenlohn ausgehend zu berechnen sind, entspricht
der Invaliditatsgrad dem Grad der Arbeitsunfahigkeit (vgl. Entscheid des
Bundesgerichts [BGer] vom 9. Marz 2007, | 697/05, E. 5.4). Da in einer
angepassten Tatigkeit eine uneingeschrankte Arbeits- und Leistungsfahig-
keit besteht, resultierte keine unfallbedingte Invaliditat. Selbst wenn zu
Gunsten des Beschwerdefiihrers ein Abzug vom Tabellenlohn gewahrt
wuirde, der maximal auf 10% festzulegen ware, resultierte ein tieferer Inva-
liditatsgrad (10%) als derjenige, den die Beschwerdegegnerin errechnete
(13%).

Zu beachten ist jedoch das Folgende: Dass bei einer gerichtlichen Berech-
nung des Invaliditdtsgrades dieser tiefer ausfallt, ist damit nicht primar auf
das andere Valideneinkommen zurlickzufihren, sondern in den unter-
schiedlichen Bemessungsweisen des Invalideneinkommens begrindet.
Das Gericht stellt daher in Fallen wie dem vorliegenden grundsatzlich auf
Tabellenldhne ab. Wenn die Beschwerdegegnerin auf Einkommen nach
DAP abstellt, so liegt dies in deren Ermessensbereich und wird, fehlerhafte
Anwendungen vorbehalten, vom Gericht nicht geandert (vgl. E. 4.2.2 hier-
nach). Das von der Beschwerdegegnerin angenommene Valideneinkom-
men (Fr. 61‘940.-- [act. IIA 248]) und das auf der Basis der Tabellenldhne
(LSE 2010, TA1) berechnete Einkommen (Fr. 62'693.-- [Fr. 4'901.-- x 12 :
40 x 41.6 {Wochenstunden} : 100 x 102.5 {aufindexiert pro 2013}]) liegen
lediglich rund Fr. 60.-- pro Monat auseinander. Da es sich bei der Festle-
gung des Valideneinkommens ohnehin um eine Schatzung handelt, erlb-
rigt es sich, weitere Abklarungen zu treffen bzw. anzuordnen, um allenfalls
nachher korrigierend einzugreifen. Demnach hat es beim Valideneinkom-
men von Fr. 61'940.-- sein Bewenden.

4.2.2 Da der Beschwerdeflhrer seine Arbeitsfahigkeit nicht verwertet, ist
das Invalideneinkommen hypothetisch zu ermitteln. Da weder den LSE
noch den DAP ein Vorrang zukommt (BGE 129 V 471 E. 4.2.1 S. 477) und
die Voraussetzungen der Rechtsprechung an das Abstellen auf sog. DAP-
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Léhne (BGE 129V 472 E. 4.2.2 S. 480) vorliegend erfullt sind (vgl. act. IIA
246), lasst sich das von der Beschwerdegegnerin ermittelte Invalidenein-
kommen in der Hohe von Fr. 53609.-- nicht beanstanden; der Beschwerde-
fUhrer erhebt diesbezliglich denn auch keine Einwande.

4.2.3 Aus der Gegenuberstellung von Validen- (Fr. 61°940.--) und Invali-
deneinkommen (Fr. 53‘609.--) resultiert eine Erwerbseinbusse von
Fr. 8331.--. Dies entspricht einem Invaliditatsgrad von rund 13% (zur Run-
dung vgl. BGE 130 V 121 E. 3.2 S. 123).

4.3 Umstritten ist schliesslich der versicherte Jahresverdienst, den die
Beschwerdegegnerin auf Fr. 20209.-- festlegte. Der Beschwerdefihrer
macht geltend, er habe vor dem Unfallereignis von 2007 wegen der frihe-
ren Unfalle nur ein reduziertes Einkommen erzielen kénnen.

4.3.1 Taggelder und Renten werden nach dem versicherten Verdienst
bemessen (Art. 15 Abs. 1 UVG). Als versicherter Verdienst gilt im Regelfall
der nach der Bundesgesetzgebung Uber die AHV massgebende Lohn
(Art. 22 Abs. 2 der Verordnung Uber die Unfallversicherung vom 20. De-
zember 1982 [UVV; SR 832.202]). Als Grundlage fir die Rentenbemes-
sung gilt der innerhalb eines Jahres vor dem Unfall bei einem oder mehre-
ren Arbeitgebern bezogene Lohn, einschliesslich noch nicht ausbezahlter
Lohnbestandteile, auf die ein Rechtsanspruch besteht. Dauerte das Ar-
beitsverhaltnis nicht das ganze Jahr, so wird der in dieser Zeit bezogene
Lohn auf ein volles Jahr umgerechnet (Art. 22 Abs. 4 UVV). In Fallen, in
denen die Rente mehr als funf Jahre nach dem Unfall beginnt, ist der Lohn
massgebend, den der Versicherte ohne den Unfall im Jahre vor dem Ren-
tenbeginn bezogen hatte, sofern er hoher ist als der letzte vor dem Unfall
erzielte Lohn (Art. 24 Abs. 2 UVV).

4.3.2 Da sich der hier zur Diskussion stehende Unfall am 12. September
2007 ereignete, ist fur die Bemessung des versicherten Verdienstes die
Periode vom 12. September 2006 bis 11. September 2007 massgebend.
Es wird weder geltend gemacht noch bestehen Anhaltspunkte dafiir, dass
die von der Beschwerdegegnerin berlcksichtigten Tatigkeiten in dieser
Zeitspanne oder die konkreten Lohnzahlen (act. Il 245) nicht korrekt waren.
Entgegen der Auffassung des Beschwerdefuhrers ware es ihm in gesund-
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heitlicher Hinsicht ohne weiteres mdglich gewesen, ein erheblich hdheres
Einkommen zu erzielen. Nach dem ersten Unfall wurde das Taggeld per
Ende Februar 2006 eingestellt, weil der Beschwerdeflhrer fur andere als
die ...-Tatigkeit wieder als voll arbeitsfahig beurteilt wurde (act. 1IC 36); der
Fallabschluss betreffend das zweite Unfallereignis wurde ihm sodann im
Dezember 2006 mitgeteilt (act. 1IB 17). Indem er seinen Verdienst trotzdem
nicht gesteigert hat und wahrend der hier massgeblichen Periode zeitweise
auch bloss teilzeitlich erwerbstatig war (vgl. act. Il 91, S. 8; act. Il 134, Ziff.
3.2.2), ist von einem freiwilligen Verzicht auf ein hdheres Einkommen aus-
zugehen. Die zugegebenermassen eher bescheidenen Einkunfte sind je-
denfalls nicht unfallbedingt (vgl. auch act. llIA 223). Vielmehr ist zu beach-
ten, dass dem Beschwerdeflihrer zufolge entsprechender ... wiederholt ...
worden war (vgl. act. 1A 171, S. 10 f., 25 ff.).

Nicht zu beanstanden ist ferner, dass die Beschwerdegegnerin im Rahmen
der Berechnung des versicherten Verdienstes die aus der selbststandigen
(Nebenerwerbs-)Tatigkeit erwirtschafteten Einklinfte unberticksichtigt liess
(vgl. Beschwerdeantwort, Ziff. 9.4). Abgesehen davon ist nicht ersichtlich,
dass jene Tatigkeit UVG-versichert gewesen ware (vgl. aber act. |IB 26 f.).
Schliesslich hat die Beschwerdegegnerin die erzielten Einkunfte zu Recht
der Lohnentwicklung angepasst, begann der Rentenanspruch doch am
1. Januar 2013 und damit mehr als funf Jahre nach dem Unfallereignis vom
12. September 2007 (vgl. E. 4.3.1 hiervor). Die Berechnung des versicher-
ten Verdienstes erweist sich als korrekt.

44 Nach dem Dargelegten erweist sich der angefochtene Einspra-
cheentscheid vom 24. Januar 2014 (act. IIA 280) als rechtens. Die Be-
schwerde ist abzuweisen.

5.

5.1 In Anwendung von Art. 1 Abs. 1 UVG i.V.m. Art. 61 lit. a ATSG sind
keine Verfahrenskosten zu erheben.
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5.2 Bei diesem Ausgang des Verfahrens besteht kein Anspruch auf eine
Parteientschadigung (Umkehrschluss aus Art. 1 Abs. 1 UVG i.V.m. Art. 61
lit. g ATSG).

Demnach entscheidet das Verwaltungsgericht:

1. Die Beschwerde wird abgewiesen.

2. Es werden weder Verfahrenskosten erhoben noch wird eine Parteien-

tschadigung zugesprochen.

3. Zu erdffnen (R):
- Rechtsanwalt B. z.H. des Beschwerdefihrers

- SUVA

- Bundesamt fir Gesundheit

Der Kammerprasident: Die Gerichtsschreiberin:

Rechtsmittelbelehrung

Gegen dieses Urteil kann innert 30 Tagen seit Zustellung der schriftlichen Begrun-
dung beim Bundesgericht, Schweizerhofquai 6, 6004 Luzern, Beschwerde in 6f-
fentlich-rechtlichen Angelegenheiten gemass Art. 39 ff., 82 ff. und 90 ff. des Bun-
desgesetzes vom 17. Juni 2005 Uber das Bundesgericht (BGG; SR 173.110) ge-
fuhrt werden.



