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Rente

Sachverhalt:

A

B.___ (Jg. 1947) meldete sich im November 2005 zum Bezug von IV-Leistungen an. Er
gab an, er sei bis 31. August 2005 zu 50% selbstandig als "B.___" und zu 50%
unselbstandig als Staplerfahrer erwerbstéatig gewesen. Dr. med. A.___ gab in seinem
Bericht vom 22. November 2005 folgende Diagnosen an: Zervikobrachiales
Schmerzsyndrom rechtsbetont bei St. n. Wirbelsdulenkontusion 08/2004,
Wirbelsaulenfehlform und —fehlhaltung, muskulédre Dysbalance, Schwindelsymptomatik,
subjektiv neuropsychologische Defizite, vegetative Begleitsymptomatik, Diskushernie
C5/6 mit Duralschlauchimpression und Wurzelirritation rechts, degenerative
Veranderungen HWS vor allem C5-C7, lumbovertebrales Schmerzsyndrom mit
medianer subligamentarer Diskushernie L4/5 mit méglicher Nervenwurzelirritation L5
links, V. a. AC-Gelenksarthrose links. Fur die zuletzt ausgelibte Erwerbstatigkeit
schatzte er die Arbeitsunfahigkeit des Versicherten auf 100%. Er legte einen Bericht
der Klinik Valens vom 29. August 2005 Uber einen — auf Wunsch des Versicherten
vorzeitig abgebrochenen — Rehabilitationsaufenthalt vom 26. Juli bis 3. August 2005
bei. Gemass diesem Bericht war der Versicherte am 31. August 2004 von einem
Rundeisen abgerutscht und auf die Wirbelsaule gefallen. Die arbeitsbezogen relevanten
Probleme waren eine Funktionsstérung der HWS mit schmerzhaften Ausstrahlungen in
den rechten Schulterglrtel und belastungsabhéangige Schmerzen in der BWS gewesen.
Nach den Hebetests, besonders bei Gewichtsbelastungen tber 25 kg, hatte der
Versicherte Uber ein Gefuhl der Kraftlosigkeit in beiden Armen geklagt. Er hatte weiter
angegeben, vor allem vormittags traten teilweise Gedéachtnisstérungen und
Schwindelgefihle auf. Im Bericht der Klinik Valens war zusammenfassend festgehalten
worden, die beobachtete Leistungsfahigkeit liege bei einer mittelschweren bis
schweren Arbeit. MUhe bereiteten hohe, wiederholte Gewichtsbelastungen. Die
konkrete Tatigkeit in der eigenen Firma sei schwer bis sehr schwer und deshalb nur
noch teilweise moglich. Die Tatigkeit als Staplerfahrer sei leicht und aus ergonomisch-

therapeutischer Sicht ganztags zumutbar. Geméass einem Arbeitsvertrag mit der C.___
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AG vom 11. April 2003 war der Versicherte als Staplerfahrer auf Abruf tatig. Der
Stundenlohn betrug Fr. 21.40 brutto plus eine Ferienabgeltung von 8,33%.

B.

Dr. med. D.___ fUhrte in einem Verlaufsbericht vom 28. Mai 2007 aus, der Versicherte
sei in einer adaptierten Erwerbstéatigkeit aus psychischen Griinden nur zu 50%
arbeitsféhig. Er sei zur Zeit mit einem Beschéaftigungsgrad von 50% in einem
Einsatzprogramm des RAV tatig. Der Gesundheitszustand sei seit dem letzten
Arztbericht stationar. Dr. med. E.___ empfahl am 14. Juni 2007 eine orthopadisch-
psychiatrische Begutachtung.

B.a Der Psychiater und Neurologe Dr. med. univ. F.___ flhrte in seinem psychiatrischen
Teilgutachten vom 7. Dezember 2007 aus, der Versicherte habe angegeben, neben den
Schmerzen leide er an depressiven Verstimmungen, Schlafstérungen mit
Durchschlafstérungen und Schwitzen vor allem nachts, aber auch am Tag. Hinzu
komme eine immer wieder auftretende Schwankschwindelproblematik. In seiner
Beurteilung der Untersuchungsergebnisse flihrte der Gutachter aus, im Vordergrund
stiinden eine occipital betonte Kopfschmerzsymptomatik und — am ehesten
vertebrogen bedingt — eine Schwindelsymptomatik. Im neurologischen Status hatten
sich weder Reflexauffalligkeiten noch sensible oder eindeutig motorische Ausfélle an
den oberen Extremitaten gezeigt. Die chronischen LWS-Beschwerden hatten keine
Nervenwurzelreizerscheinungen zur Folge. Die anhaltende Beschwerdesymptomatik
mit zunehmenden sozialen Problemen und finanziellen Schwierigkeiten habe zu einer
zunehmend depressiven Entwicklung geflihrt. Seit Anfang 2006 sei eine mittelgradige
depressive Episode zu erheben. Diese sei gekennzeichnet durch depressive
Verstimmungen, Affektstorungen, eine psychomotorische Unruhe, einen verminderten
Antrieb und Schlafstérungen mit Durchschlafstérungen. Die Behandlung habe
angeblich keine Besserung der Beschwerdesymptomatik bewirkt. Die depressive
Entwicklung mit mittelgradiger depressiver Episode fiihre zu einer Beeintrachtigung der
psychischen Belastbarkeit. Die bisherige Tatigkeit als Staplerfahrer und in der eigenen
Firma sei aus psychiatrischer Sicht weiter zumutbar, jeweils acht Stunden pro Tag.
Dabei bestehe eine Verminderung der Leistungsféhigkeit im Ausmass von 30%. Aus

psychiatrischer Sicht sei diese Einschrankung seit Anfang 2006 ausgewiesen. Sie sei
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seither konstant. Unter Fortsetzung und Intensivierung der therapeutischen
Massnahmen sei aus rein psychiatrischer Sicht eine Besserung der Arbeitsfahigkeit am
bisherigen Arbeitsplatz zu erwarten. Damit kdnnte eine Arbeitsfahigkeit von 80%
erreicht werden. Aus rein psychiatrischer Sicht seien geistig leichte Arbeiten ohne
erhdhte Konzentration, ohne Verantwortung und ohne Zeitdruck wahrend acht Stunden

taglich zumutbar, wobei die Leistungsfahigkeit 80% betrage.

B.b Der Orthopade Dr. med. G.___ berichtete im Gutachten vom 17. Oktober 2007, seit
dem Unfall im Jahr 2004 persistierten geméass den Angaben des Versicherten
brennende Nackenschmerzen, die in den Hinterkopf ausstrahlten und den Schlaf
stérten. Die Schmerzen verstéarkten sich beim Heben und Tragen von Lasten.
Geflhlsstérungen bestiinden nicht. Analgetika wirden nur bei Bedarf eingenommen.
Die brennenden Schmerzen in der rechten Schulter, die sich besonders beim Heben
und Tragen von Lasten und bei der Arbeit Gber der Horizontalen manifestierten, hatten
ab und zu die Verwendung von Schmerzmitteln zur Folge. Die ziehenden lumbalen
Schmerzen limitierten das Sitzen auf zwei Stunden. Das Gehen sei problemlos mdéglich.
Die Beschwerden verstarkten sich beim Bicken und beim Tragen und Heben von
Lasten. Analgetika wirden nur bei Gelegenheit benétigt. Geflhlsstérungen und
Lahmungen der Beine und Miktionsstérungen seien vom Versicherten verneint worden.
Der orthopéadische Gutachter stellte folgende Diagnosen: Fortgeschrittene
Osteochondrose und Spondylose C5 bis 7 mit massiger medianer und foraminaler
Diskushernie C5/6 mit rechtsbetont foraminaler Enge und massiger Kompression der
C6 Nervenwurzeln rechts mehr als links sowie méassiger diskogener Spinalkanalstenose
ohne Myelonkompression und Diskushernie C6/7 mit massiger foraminaler Enge und
eventueller leichter Irritation der C7 Nervenwurzel rechts foraminal, deutliche
Acromioclaviculargelenksarthrose mit deutlichem Impingement und
Supraspinatussehnenruptur und ausgepragte Degeneration der Subscapularissehne
rechts, massige Osteochondrose Th9 bis 11 sowie Spondylose Th1 bis L2 und kleine
mediane Diskusprotrusion L5/S1 ohne neurale Kompression, leichte Ellbogenarthrose
links, mittelgradige depressive Episode und Adipositas. In seiner Beurteilung flhrte der
orthopadische Gutachter aus, die Nackenschmerzen und die abnormen
Untersuchungsbefunde der HWS seien durch die im MRI dargestellten mehretagigen
degenerativen Veranderungen erklart. Die angegebenen Hypaesthesien des rechten

Vorderarms entsprachen dem Dermatom der komprimierten Nervenwurzeln. Die
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Schulterschmerzen rechts und die pathologischen Befunde der rechten Schulter seien
durch die radiologisch nachgewiesenen Veranderungen bedingt. Die lumbalen
Schmerzen und die abnormen objektiven Befunde der LWS kdnnten grdsstenteils
durch die im Rontgenbild sichtbaren degenerativen Verdnderungen erklart werden.
Eine deutliche Gewichtsreduktion zur verminderten Belastung der abgenutzten LWS sei
dringend erforderlich. Eine leichte Ellbogenarthrose links habe bei kérperlich
belastenden Arbeiten eine Einschréankung zur Folge. In der bisherigen Tatigkeit als
Bauarbeiter sei der Versicherte noch zu 15% und als Staplerfahrer noch zu 65%
arbeitsfahig. Kérperlich leichte Tatigkeiten in temperierten Rdumen, die
abwechslungsweise sitzend oder stehend ausgetbt werden kdnnten, ohne dass dabei
regelmassig inklinierte, reklinierte oder rotierte Kérperhaltungen eingenommen,
Gegenstande Uber 10 kg gehoben oder getragen oder Arbeiten lGber der Horizontalen
ausgelbt werden missten, seien bei voller Stundenprasenz zu 90% mdglich. Aus
psychiatrischer Sicht betrage die Arbeitsfahigkeit bei glinstigen leichten Arbeiten ohne
erhdhte Konzentration, ohne Verantwortung, ohne Zeitdruck 80%. Die
Nackenschmerzen kénnten mittels nichtsteroidaler Antirheumatika und Physiotherapie
behandelt werden. Die lumbalen Schmerzen sollten mittels einer deutlichen
Gewichtsreduktion und mittels einer Tonisierung der paravertebralen Muskulatur
therapiert werden. Unter Bezugnahme auf eine gemeinsame orthopéadisch-
psychiatrische Beurteilung gab der orthopadische Gutachter fir eine adaptierte
Erwerbstéatigkeit eine Arbeitsféhigkeit von 80% an. Fur die Zeit vor 2006 gab er keine
Arbeitsfahigkeitsschatzung ab, da die Rotatorenmanschettenruptur rechts bisher in den
Unterlagen nicht erwahnt worden sei. Abschliessend hielt er fest, es gebe keine
medizinische Massnahme, die mit Gberwiegender Wahrscheinlichkeit eine deutliche

Steigerung der Arbeitsféhigkeit zur Folge héatte.

C.

Die IV-Stelle verglich ein Valideneinkommen von Fr. 35'138.- (ermittelt anhand der im
individuellen AHV-Beitragskonto fir 2003 verbuchten Einkommen aus der
selbstandigen Erwerbstéatigkeit und aus der Tétigkeit fir die C.___ AG) mit einem
zumutbaren Invalideneinkommen von Fr. 28'110.- (ermittelt anhand eines statistischen
Durchschnittslohns). Daraus resultierte ein Invaliditatsgrad von 20%. Mit einem

Vorbescheid vom 11. August 2008 teilte die IV-Stelle dem Versicherten mit, dass sie
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beabsichtige, sein Rentengesuch abzuweisen. Der Versicherte liess am 16. Mai 2008
einwenden, er sei 2004 erst im zweiten Geschéftsjahr gewesen. Er gehe davon aus,
dass er spater aus der selbstandigen Erwerbstatigkeit ein Einkommen von Fr. 60'000.-
hatte erzielen kdnnen. In dieser H6he habe er ndmlich eine Taggeldversicherung
abgeschlossen. Gemass einer Auskunft der C.___ habe er im April 2003 letztmals einen
Lohn bezogen. Damals habe er vorwiegend auf dem Bau gearbeitet. Es misse
entweder das mutmassliche Einkommen als Bauarbeiter oder der mutmassliche
Gewinn aus der selbstandigen Erwerbstétigkeit als Ausgangslage fiir das
Valideneinkommen genommen werden. Beides liege tber Fr. 60'000.-. Als
Invalideneinkommen sei der konkrete in einem Reinigungsunternehmen bei einem
Beschaftigungsgrad von 50% erzielte Lohn von Fr. 30'000.- anzurechnen. Demnach

bestehe ein Anspruch auf eine halbe Invalidenrente.

D.

In einer internen Notiz vom 8. Oktober 2008 hielt die IV-Stelle fest, es fehle der
konkrete Nachweis dafiir, dass der Versicherte mit Uberwiegender Wahrscheinlichkeit
aus der selbstandigen Erwerbstéatigkeit ein Einkommen von Fr. 60'000.- erzielt hatte.
Der Versicherte verflge nicht Gber eine abgeschlossene Ausbildung im Bausektor. Er
héatte fur sein Unternehmen Maschinen anschaffen missen. Diese hatten das
Reineinkommen auf Jahre hinaus negativ beeinflusst. der Versicherte habe noch nie ein
Einkommen von Fr. 60'000.- erzielt. Da er die adaptierte Arbeitsfahigkeit nicht voll
ausnuUtze, konne das effektiv erzielte Einkommen nicht als zumutbares
Invalideneinkommen Berticksichtigung finden. Mit einer Verfigung vom 23. Oktober
2008 wies die IV-Stelle das Rentengesuch ab, da der Invaliditatsgrad lediglich 20%

betrage.

Der Versicherte liess am 25. November 2008 Beschwerde gegen diese Verfigung
erheben und beantragen, es sei ihm eine ganze Rente auszurichten. Zur Begriindung
liess er sinngemass ausfuhren, die Ergebnisse der Untersuchung durch den
orthopéadischen Gutachter zeigten, dass seine HWS kaputt sei. Bei einer Beweglichkeit

von 10° sei die HWS praktisch steif. Auch der restliche Rlcken sei nicht so toll.
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Insbesondere in der LWS habe er Schmerzen. Neben der Wirbelsdule und dem linken
Ellbogen habe auch die Beeintrachtigung der rechten Schulter eine Einschrankung zur
Folge. Die im Gutachten umschriebene adaptierte Erwerbstéatigkeit sei eine solche bei
der VALIDA. Derartige Arbeitsplatze gebe es in der freien Wirtschaft nicht. Das
Gutachten hatte sich auch zum Zustand vor 2006 dussern missen. Da Dr. med. G.____
nicht wisse, welches das Arbeitsprofil eines Staplerfahrers sei, verméoge die
entsprechende Arbeitsfahigkeitsschatzung nicht zu Gberzeugen. Er sei bereits ab 2004
nur noch selbstandig erwerbstéatig gewesen. Die Auftrage hatten ausgereicht, um ein
Einkommen von Fr. 60'000.- zu erzielen. Deshalb habe er sich fur ein Krankentaggeld
in dieser Hohe versichert. Die aktuell ausgelbte Erwerbstatigkeit rechtfertige den
ausgerichteten Lohn nicht, so dass es sich um einen Soziallohn handle. Da die
Erzielung eines Invalideneinkommens unrealistisch sei, bestehe ein Anspruch auf eine

ganze Rente.

Die IV-Stelle beantragte am 19. Januar 2009 die Abweisung der Beschwerde. Sie
bezeichnete die Einwénde des Versicherten gegen das bidisziplindre Gutachten als
nicht stichhaltig. Es sei von einer Arbeitsfahigkeit von 80% in einer adaptierten
Erwerbstéatigkeit auszugehen. Ein "Leidensabzug" sei nicht gerechtfertigt. Beim
Einkommensvergleich sei von einem unterdurchschnittlichen Valideneinkommen
ausgegangen worden. Deshalb sei das Invalideneinkommen "parallelisiert” worden. Der
Betrag von Fr. 60'000.- fur das Valideneinkommen sei nicht nachvollziehbar. Doch
selbst aus einem Valideneinkommen in dieser Hohe kdnnte der Versicherte nichts zu
seinen Gunsten ableiten, da der Betrag dem durchschnittlichen Hilfsarbeiterlohn
entspreche. Eine Parallelisierung wére unnétig. Trotzdem l&ge der Invaliditatsgrad unter
40%.

G.

Der Versicherte liess am 20. Mérz 2009 einwenden, die im Gutachten angegebene
Restarbeitsfahigkeit von 15% sei geméass den Angaben von Dr. med. A.___ realistisch.
Diese Restarbeitsfahigkeit sei aber nicht verwertbar. Der effektiv bezahlte Lohn sei ein

Soziallohn, weil die Ausbeute des Arbeitgebers aus seiner Arbeitsleistung bescheiden
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sei. Es sei unwahrscheinlich, dass es bei einem Einkommen aus der selbstdndigen
Erwerbstéatigkeit von Fr. 60'000.- geblieben wére. Das Gutachten weise zwei Mangel
auf: Der Gutachter habe nicht gewusst, was ein Staplerfahrer eigentlich mache, und die
Arbeitsfahigkeitsschatzung (65%) sei nicht richtig, weil ein Staplerfahrertétigkeit einer
Téatigkeit auf dem Bau entspreche. Auch die durchwegs schlechte Prognose spreche
gegen eine Arbeitsfahigkeit von 80% in einer adaptierten Téatigkeit. Gemass einem vom
Versicherten eingereichten Bericht von Dr med. A.___ vom 17. Marz 2009 betrug die
Arbeitsunfahigkeit als Staplerfahrer 65%. Dazu kamen noch 30% aus psychiatrischer
Sicht. Insgesamt betrachtete Dr. med. A.___ den Versicherten als in einer leichten

Tétigkeit zu maximal 40% arbeitsfahig.

H.

Die IV-Stelle verzichtete am 30. Méarz 2009 auf eine Stellungnahme.

Erwagungen:

Gemass Art. 16 ATSG ist das Einkommen, das die versicherte Person nach dem Eintritt
der Invaliditat und nach der Durchflihrung der medizinischen Behandlung und allfélliger
Eingliederungsmassnahmen durch eine ihr zumutbare Téatigkeit bei ausgeglichener
Arbeitsmarktlage erzielen kénnte (Invalideneinkommen), in Beziehung zu setzen zum
Erwerbseinkommen, das die versicherte Person erzielen konnte, wenn sie nicht invalid

geworden wére (Valideneinkommen).

Grundlage der Bemessung des Valideneinkommens bildet jene erwerbliche Situation, in
der sich der Beschwerdeflhrer befinden wirde, wenn er nicht krank geworden wére.
Diese hypothetische erwerbliche Situation wird als Validenkarriere bezeichnet.
Ausgehend von dieser Validenkarriere wird das Valideneinkommen ermittelt. Meist
besteht die Validenkarriere in der hypothetischen weiteren Austibung der letzten
Arbeitstatigkeit, so dass das Valideneinkommen anhand jenes Lohnes zu ermitteln ist,

den die versicherte Person im massgebenden Zeitpunkt an inrem letzten Arbeitsplatz
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erzielen wirde. Der Rechtsvertreter des Beschwerdefiihrers hat in der Beschwerde (S.
5 Mitte) geltend gemacht, es sei fraglich, ob der Beschwerdefuhrer tatséchlich als
Staplerfahrer und als Selbstandigerwerbender einzuschatzen sei. Es mache namlich
den Anschein, dass der Beschwerdefiihrer ab 2004 vollumfanglich als
Selbstandigerwerbender ein héheres Einkommen habe erzielen wollen. Die
Verbindungen habe er gehabt, die Auftrdge auch. Demnach bestiinde die -
notwendigerweise fiktive - Validenkarriere also ausschliesslich in der selbsténdigen
Erwerbstatigkeit im Bereich der (...). Das ist durchaus plausibel, denn die Tatigkeit als
Staplerfahrer fur die C.___ AG fand vertragsgemass nur noch auf Abruf statt, war also
wohl nur noch dazu gedacht, das Einkommen aus der selbstandigen Erwerbstatigkeit
zu erganzen. Es gibt keinen Grund, am Vorhandensein ausreichender Auftréage zu
zweifeln, da sich die Baubranche in jener Zeit in einer konjunkturell guten Lage
befunden hat. Ob der Beschwerdeflhrer bereits vor dem Eintritt der Arbeitsunféhigkeit
als (...)arbeiter die Arbeit als Staplerfahrer auf Abruf aufgegeben hatte oder ob er das
erst flr spater geplant hatte, ist bei der Definition der Validenkarriere also irrelevant,
denn sie ist langfristig, zumindest auf die Zeit bis zum Erreichen des ordentlichen
Pensionierungsalters angelegt. Die Ausrichtung auf die selbstdndige Erwerbstatigkeit
allein ist plausibler als die parallele Fortfiihrung der Arbeit als Staplerfahrer im
Nebenerwerb. Die massgebende Validenkarriere ist also diejenige des selbstandigen
(...)arbeiters. Auf dieser Grundlage muss das — natlrlich ebenfalls fiktive —
Valideneinkommen bemessen werden. Der Beschwerdeflhrer hat eine
Krankentaggeldversicherung auf der Grundlage eines Jahreseinkommens von

Fr. 60'000.- versichert. Er selbst hat sein Einkommen aus der selbstédndigen
Erwerbstétigkeit also auf Fr. 60'000.- geschéatzt. Da nicht bekannt ist, auf welchen
Grundlagen diese Schatzung beruht, kann nicht auf sie abgestellt werden. Die effektiv
erzielten Einkommen bieten keine Grundlage, da der Beschwerdefuhrer nur teilzeitlich
als (...)arbeiter tatig gewesen ist und insbesondere da er sich in der Anfangsphase der
Unternehmensentwicklung befunden hat, als die Arbeitsunfahigkeit eingetreten ist. Ein
eigentliches Unternehmen mit Angestellten, Maschinenpark, grossen Auftrdgen usw.
wére aus dem Betrieb des Beschwerdefuhrers nicht geworden, denn das héatte bereits
das fortgeschrittene Alter des Beschwerdeflhrers verhindert. Es ist im Gegenteil davon
auszugehen, dass es sich immer um einen Betrieb gehandelt hatte, der kaum mehr als

die Arbeitskraft des Beschwerdeflihrers "verkauft" hatte. Der Beschwerdeflihrer hitte
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also keinen Maschinenpark angeschafft, da er die entsprechenden Mittel gar nicht
gehabt hatte und auch nicht hatte erhaltlich machen lassen. Auch Mitarbeiter hatte er
kaum, jedenfalls nicht mit Gewinn, einsetzen kénnen. Mit einem "Einmannbetrieb" wére
offensichtlich kein Gewinn zu erzielen gewesen, der erheblich iber dem Lohn eines
Bauhilfsarbeiters gelegen héatte, denn der Beschwerdeflhrer verfigte weder Uber eine
einschlagige Berufsausbildung noch Uber spéater erworbene Spezialkenntnisse, die es
ihm erlaubt hatten, seinen Auftraggebern ein Uber dem Hilfsarbeiterlohn liegendes
Honorar in Rechnung zu stellen. Auf der anderen Seite entstanden ihm so aber auch
keine grossen Unkosten (beispielsweise aus der Verzinsung der Kosten fiir die
Anschaffung von Maschinen und aus dem Maschinenunterhalt). Das rechtfertigt es,
das Valideneinkommen aus der - fiktiven — selbstandigen Erwerbstéatigkeit im Bereich
der Mithilfe bei (...)arbeiten anhand des Zentralwerts der Bauhilfsarbeiterléhne zu
ermitteln. Die Arbeitsunféahigkeit in dieser selbstandigen Erwerbstéatigkeit besteht seit
August 2004. Ein allfélliger Rentenanspruch ist deshalb ab August 2005 (Ablauf des
sogenannten Wartejahres) zu prifen. Da bis 2006 keine relevanten Veranderungen
eingetreten sein dirften, rechtfertigt es sich, die Lohnstrukturerhebung 2006 des
Bundeamtes fiir Statistik beizuziehen. Gemass der Tabelle TA1 dieser Statistik belief
sich dieser Zentralwert fir das Baugewerbe auf Fr. 4605.-, umgerechnet von vierzig auf
die branchenubliche Wochenarbeitszeit von 41,7 Std. sowie auf ein Jahr auf Fr.
57'609.-. Berucksichtigt man zudem, dass der Beschwerdefihrer als
Selbstandigerwerbender zumutbarerweise wohl mehr als 41,7 Std. wéchentlich
gearbeitet hatte, rechtfertigt es sich, diesen Betrag entsprechend zu erhéhen. Mangels
genauer Zahlen und mangels entsprechender statistischer Durchschnittszahlen bleibt
nichts anderes Ubrig, als einen pauschalen Zuschlag vorzunehmen. Setzt man die
Grenze des zumutbaren bei einer koérperlich sehr schweren Arbeit bei 5,5 Tagen a 8,4
Std., also 46,2 Wochenarbeitsstunden an, resultiert ein Jahreseinkommen von Fr.
63'825.-. Dem Einkommensvergleich nach Art. 16 ATSG ist also ein Valideneinkommen

von Fr. 63'825.- zugrunde zu legen.

3.1 Rechtsprechungsgemass ist das tatsachlich noch erzielte Erwerbseinkommen als
zumutbares Invalideneinkommen zu betrachten, wenn ein besonders stabiles

Arbeitsverhéltnis den Bezug auf den allgemeinen Arbeitsmarkt ertibrigt, wenn die
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verbleibende Arbeitsfahigkeit zumutbar voll ausgeschopft wird und wenn kein
Soziallohn ausgerichtet wird (vgl. Ueli Kieser, ATSG-Kommentar, 2.A., N. 21 zu Art. 16
ATSG unter Verweis auf BGE 117 V 18). Die tatsachliche erwerbliche Karriere nach
dem Eintritt der Behinderung ist also insbesondere nur dann die fir die Ermittlung des
zumutbaren Invalideneinkommens massgebende Invalidenkarriere, wenn damit die
Restarbeitsfahigkeit sowohl in qualitativer als auch in quantitativer Hinsicht vollstéandig
ausgeschopft wird. In qualitativer Hinsicht, also in Bezug auf die Wahl der ideal der
Behinderung angepassten Erwerbstatigkeit, in welcher die héchste Restarbeitsfahigkeit
besteht bzw. das héchste Einkommen erzielt werden kann, haben die Gutachter
folgende Anforderungen gestellt: Korperlich leicht, in temperierten Rdumen auszutiben,
abwechslungsweise sitzend oder stehend, ohne regelmassige Inklination, Reklination
oder Rotation des Kdrpers, ohne Heben und Tragen von Lasten Uber 10 kg, ohne
Arbeiten Uber der Horizontalen, geistig leicht, ohne erhéhte Konzentration, ohne
Verantwortung und ohne Zeitdruck. Offensichtlich erfullt weder die Tatigkeit als
(...)arbeiter noch die Tatigkeit als Staplerfahrer diese Anforderungen. Das bedeutet,
dass weder die Arbeitsfahigkeit des Beschwerdefihrers als (...)arbeiter noch dessen
Arbeitsfahigkeit als Staplerfahrer fur die Ermittlung des zumutbaren
Invalideneinkommens von Bedeutung ist. Massgebend ist allein die Arbeitsfahigkeit
des Beschwerdefihrers in jener Tatigkeit, die alle Anforderungen an eine
behinderungsadaptierte Arbeit erflillt. Da der Beschwerdefihrer nicht tber eine
Berufsausbildung verfligt und da er sich auch keine besonderen Berufskenntnisse
erworben hat, die ihm die Austibung einer qualifizierten adaptierten Erwerbstatigkeit
erlauben wirden, ist die zumutbare Invalidenkarriere diejenige eines Hilfsarbeiters. Die
Einschrénkungen sind nicht so schwerwiegend, dass sie eine Verwertung der
Restarbeitsfahigkeit in der freien Wirtschaft, also auf dem allgemeinen und
ausgeglichenen Arbeitsmarkt verunmdéglichen und nur noch eine Arbeit in einem
geschutzten Rahmen (in einer geschitzten Werkstatte wie etwa der VALIDA oder in
einem geschitzten Umfeld in einem Familienbetrieb) zulassen wiirden. Die vom
orthopéadischen Gutachter angegebenen Einschrankungen werden erfahrungsgemass
von einer Vielzahl von Arbeitsplatzen in der freien Wirtschaft erfillt. Fir die vom
psychiatrischen Gutachter formulierten Einschrankungen gilt dasselbe. Es gibt ndmlich
erfahrungsgemass koérperlich leichte Hilfsarbeiten, die keine besonderen geistigen

Anforderungen stellen, die nur eine durchschnittliche Konzentrationsleistung erfordern,
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die keine erhdhte Verantwortung mit sich bringen und die eine normale Arbeitsleistung
pro Zeiteinheit erfordern. Die aus psychiatrischer Sicht aufgestellten Voraussetzungen
flr eine behinderungsadaptierte Hilfsarbeit dirfen namlich nicht so verstanden werden,
dass Uberhaupt keine Verantwortung und tGberhaupt kein Zeitdruck bestehen dirften,
denn damit wéaren die Art und das Ausmass der Beeintrachtigung der psychischen
Gesundheit des Beschwerdefiihrers nicht in Ubereinstimmung zu bringen und damit
wére auch gar keine Arbeit in der freien Wirtschaft mehr méglich. Die Aussage des
psychiatrischen Gutachters kann deshalb nur so verstanden werden, dass keine
besonderen Anforderungen an die Verantwortung gestellt und kein
Uberdurchschnittliches Arbeitstempo vorgegeben sein darf. Die Invalidenkarriere des
Beschwerdefihrers ist also diejenige einer korperlich leichten und
behinderungsadaptierten, keine besonderen Anforderungen an die psychische

Konstitution stellenden Hilfsarbeit.

3.2 Die Gutachter haben die Arbeitsfahigkeit des Beschwerdeflhrers fir eine
adaptierte Hilfsarbeit mit 80% beziffert. Dr. med. A.___ hat am 17. Marz 2009 fiir die
effektiv ausgelibte, kérperlich leichte Tatigkeit eine Arbeitsfahigkeit des
Beschwerdeflihrers von maximal 40% angegeben. Dabei hat er sich weder mit der
abweichenden Einschatzung der Gutachter noch mit der weit starker abweichenden
Einschatzung im Austrittsbericht der Klinik Valens auseinandergesetzt. Daraus ist der
Schluss zu ziehen, dass Dr. med. A.___ ausschliesslich auf die — offenbar konsequent
demonstrierte - subjektive Selbsteinschatzung des Beschwerdefiihrers abgestellt hat.
Da nicht anzunehmen ist, dass Dr. med. A.___ sich davon wird I6sen und eine objektive
Schéatzung wird abgeben kdnnen, ist in antizipierender Beweiswurdigung auf die
Einholung eines weiteren Berichts zu verzichten. Das bidisziplindre Gutachten von Dr.
med. univ. F.___ und von Dr. med. G.__ enthalt eine Uberwiegend wahrscheinlich
richtige objektive Arbeitsfahigkeitsschatzung. Diese Schatzung ist auch vor dem
Hintergrund der konkreten Schmerzsituation und der Moéglichkeiten bzw. der
Notwendigkeit zur medikamentésen Schmerzbekampfung bezogen auf einen
adaptierten zumutbaren Arbeitsplatz plausibel. Das gilt trotz des Umstandes, dass der
orthopéadische Gutachter diesen zentralen Punkt seiner Arbeitsfahigkeitsschatzung
nicht ndher diskutiert hat, denn die durch die Beeintréachtigung der psychischen
Gesundheit bewirkte Arbeitsunfahigkeit ist hdher. Der Ermittlung des zumutbaren

Invalideneinkommens ist deshalb eine Arbeitsfahigkeit des Beschwerdeflhrers in einer
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adaptierten Hilfsarbeit von 80% zugrunde zu legen. Da der Beschwerdeflhrer nicht
Uber branchenspezifische besondere Fahigkeiten, Kenntnisse oder Berufserfahrungen
verfugt, welche die Verwertung seiner Restarbeitsfahigkeit in einer ganz bestimmten
Branche nahelegen wurden, ist das zumutbare Invalideneinkommen anhand der
Zentralwerts der Hilfsarbeiterlohne aller Branchen zu ermitteln. Dieser Zentralwert
belduft sich gemass der Tabelle TA1 der vom Bundesamt fir Statistik
herausgegebenen Lohnstrukturerhebung 2006 auf Fr. 4732.-, umgerechnet von 40 auf
den schweizerischen Durchschnitt von 41,7 Wochenarbeitsstunden und auf zwolf
Monate auf Fr. 59'197.-. Bei einem Arbeitsfahigkeits- bzw. Beschéftigungsgrad von
80% resultiert ein Einkommen von Fr. 47'358.-. Berlcksichtigt man zusétzlich, dass die
Tabelle TA1 gestlitzt auf die L6hne gesunder Arbeitnehmer erstellt worden ist, dass
also die durch die Gesundheitsbeeintrachtigung bewirkten Nachteile wie eine effektive
oder auch nur beflirchtete Gefahr erhohter Krankheitsabsenzen, reduzierte Flexibilitat
sowohl was Uberstunden als auch was den konkreten Arbeitsplatz betrifft, sogenannter
Teilzeitnachteil usw.), so rechtfertigt es sich praxisgemass, diesen Jahreslohn
ermessensweise um weitere 10% zu reduzieren. Das zumutbare Invalideneinkommen
betragt somit Fr. 42'622.-. Bei einem Valideneinkommen von Fr. 63'825.- resultiert eine
Erwerbseinbusse von Fr. 21'203.- bzw. ein Invaliditdtsgrad von 33%. Die
Beschwerdegegnerin hat also im Ergebnis zu Recht einen Rentenanspruch des

Beschwerdefiihrers verneint.

Gemass den vorstehenden Ausfiihrungen ist die Beschwerde abzuweisen. Der
vollumfanglich unterliegende Beschwerdeflhrer hat keinen Anspruch auf eine
Parteientschadigung. Er tragt die gesamten Gerichtskosten. Diese belaufen sich, dem
Verfahrensaufwand entsprechend (vgl. Art. 69 Abs. 1bis IVG), auf Fr. 600.-. Sie sind
durch den vom Beschwerdefihrer in gleicher Hohe geleisteten Kostenvorschuss
gedeckt.

Demgemass hat das Versicherungsgericht
im Zirkulationsverfahren gemass Art. 53 GerG
entschieden:
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1. Die Beschwerde wird abgewiesen.

2. Der Beschwerdefiihrer hat eine Gerichtsgebihr von Fr. 600.- zu bezahlen; diese ist

durch den in gleicher Hohe geleisteten Kostenvorschuss gedeckt.
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