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Art. 163, 285, 298 al. 2ter CC

Statuant sur les appels interjetés par V. , a [...], et
F. , a [...], contre I'ordonnance de mesures protectrices de I'union

conjugale rendue le 6 mars 2023 par la Vice-présidente du Tribunal civil de
I’arrondissement de la Broye et du Nord vaudois dans la cause divisant les

parties entre elles, le Juge unique de la Cour d’appel civile du Tribunal
cantonal considere :
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En fait

A. Par ordonnance de mesures protectrices de |I'union conjugale
du 6 mars 2023, la Vice-présidente du Tribunal civil de I'arrondissement
de la Broye et du Nord vaudois (ci-apres : la vice-présidente) a autorisé les
parties a vivre séparées pour une durée indéterminée, en précisant
qu’elles avaient suspendu la vie commune le 19 novembre 2022 (I), a
attribué la jouissance du domicile conjugal a V. (I, a dit que la
garde sur les enfants P. , née le [...] 2011, et T. , hée le [...]
2014, s’exercerait de maniere alternée entre les parents V. et

F. selon les modalités suivantes :

« - aupres de [F. 1, chaque semaine du lundi midi a la sortie
de I'école au mercredi midi a la sortie de I'école, ainsi qu'un week-
end sur deux, du vendredi a la sortie de I'école au lundi midi a la
sortie de I'école ;

- aupres de [V. 1, chague semaine du mercredi midi a la
sortie de I'école au vendredi a la sortie de I'école, ainsi qu'un week-
end sur deux, du vendredi a la sortie de I'école au lundi midi a la
sortie de I'école ;

- la moitié des vacances scolaires aupres de [F. ] et l'autre
moitié aupres de [V. 1;

- alternativement chez chacun des parents a Noél ou Nouvel An,
Paques ou Pentecéte, a I'Ascension ou au Jeline fédéral ; »

(Il1), a dit que le domicile Iégal des enfants était celui de V. (IV), a
astreint F. a verser une pension mensuelle a P. de 2'061 fr.
du 1¢" décembre 2022 au 31 aolt 2023 et de 1'362 fr. des le 1¢r
septembre 2023 (V), a T. de 1'986 fr. du 1¢" décembre 2022 au 31
ao(t 2023 et de 1'287 fr. des le 1¢r septembre 2023 (VI) et a V. de
162 fr. du 1" décembre 2022 au 31 aolt 2023 et de 632 fr. des le 1¢'
septembre 2023 (VII), a dit que les frais extraordinaires des enfants
seraient pris en charge par moitié par chacune des parties (VIIl), a arrété
I'indemnité du conseil d’office de V. , I'a relevé de sa mission et a
rappelé la teneur de I'art. 123 CPC (IX a Xl), a dit que I'ordonnance était
rendue sans frais ni dépens (XIl), a déclaré I'ordonnance immédiatement

exécutoire (XIll) et a rejeté toutes autres ou plus amples conclusions (XIV).
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En droit, la vice-présidente a retenu que les parties étaient
capables de communiquer et de coopérer pour le bien-étre de leurs
enfants, étaient toutes deux investies en tant que parent et disposaient de
bonnes compétences éducatives. Elle a relevé que les parents habitaient
proches |I'un de l'autre, de sorte qu’une garde alternée n’impliquerait
aucun changement drastique dans la vie des enfants. Aussi, quand bien
méme les enfants étaient principalement prises en charge par V.
durant la vie commune, la vice-présidente a estimé qu’il se justifiait

d’instaurer une garde alternée.

Les situations financieres des intéressés ont été déterminées

selon le minimum vital du droit de la famille.

La vice-présidente a retenu que le revenu mensuel net moyen
de V. s'élevait a 1'619 fr. 65. Elle lui a imputé un revenu
hypothétique net de 3'779 fr. 20 a compter du 1¢" septembre 2023. Les
charges mensuelles de l'intéressée s’élevaient au total a 4'251 fr. 75 du
1er décembre 2022 au 31 aolt 2023 et de 4'777 fr. 30 des le 1ef
septembre 2023. Son budget présentait ainsi un déficit mensuel de 2'632
fr. 10 (1'619 fr. 65 - 4'251 fr. 75) du 1¢" décembre 2022 au 31 ao(t 2023
et de 998 fr. 10 (3'779 fr. 20 - 4'777 fr. 30) dés le 1¢" septembre 2023.

Le revenu mensuel net moyen de F. a été arrété a
8'900 fr. 65. Ses charges ont été fixées a 4'122 fr. 45 du 1¢" décembre
2022 au 31 aolt 2023 et a 4'346 fr. 45 des le 1¢" septembre 2023. Son
budget présentait ainsi un disponible mensuel de 4'778 fr. 20 (8'900 fr. 65
- 4'122 fr. 45) du 1¢" décembre 2022 au 31 ao(t 2023 et de 4'554 fr. 20
(8'900 fr. 65 - 4'346 fr. 45) des le 1¢" septembre 2023.

Du 1" décembre 2022 au 31 aolt 2023, I'entretien convenable

de P. a été arrété mensuellement a 2'233 fr. 10 (917 fr. 05 de
colts directs + [2'632 fr. 10 / 2] de contribution de prise en charge) et
celui de T. a 2'058 fr. 70 (742 fr. 65 de colts directs + [2'632 fr.

10 / 2] de contribution de prise en charge). Compte tenu du systeme de
garde alternée et des frais effectifs des enfants a la charge de V.
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chez qui leur domicile 1égal a été fixé, la vice-présidente a estimé que le
pere devait contribuer a I'entretien de ses filles par le versement d'un
montant de 2'061 fr. pour P. (705 fr. 05 + [2'632 fr. 10/ 2] + 40 fr.
d’excédent du pére apres couverture des co(ts directs des enfants et de la
contribution de prise en charge) et d'un montant de 1'986 fr. pour
T. (630 fr. 65 + [2'632 fr. 10 / 2] + 40 fr. d’excédent), du 1e'
décembre 2022 au 31 ao(t 2023, sous déduction des montants d'ores et

déja versés.

Pour cette période, F. a été astreint a verser a
V. sa part a I'excédent de 162 fr. ([486 fr. 40 / 6] x 2) par mois.

Des le 1 septembre 2023, I|'entretien convenable de
P. a été arrété a 1'416 fr. 10 (917 fr. 05 de codts directs + [998 fr.
10/ 2] de contribution de prise en charge) et celui de T. a 1'241 fr.
70 (742 fr. 65 de colts directs + [998 fr. 10 / 2] de contribution de prise
en charge). Pour les mémes motifs qu’exposés ci-dessus, la vice-
présidente a estimé que le pere devait contribuer a I'entretien de ses filles
par le versement d’'un montant arrondi de 1'362 pour P. (705 fr. 05
+ [998 fr. 10 / 2] + 158 fr. d’excédent) et de 1'287 fr. pour T. (630
fr. 65 + [998 fr. 10 / 2] + 158 fr. d’excédent).

Pour cette période, F. a été astreint a verser a
V. sa part a I'excédent de 632 fr. ([1'896 fr. 40 / 6] x 2) par mois.
B. a) Par acte du 17 mars 2023, V. (ci-apres : I'appelante)

a interjeté appel contre I'ordonnance précitée, en concluant, avec suite de
frais et dépens, préalablement a ce que l'effet suspensif soit accordé
s'agissant du chiffre Ill de son dispositif et, principalement, a la réforme du
chiffre lll de son dispositif en ce sens qu’un libre et large droit de visite sur
les enfants soit octroyé a F. , a fixer d’entente avec V. ,eta
défaut selon les modalités usuelles. Elle a en outre requis d’étre mise au

bénéfice de I'assistance judiciaire pour la procédure d’appel.
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b) Par acte du méme jour, F. (ci-apres : I'appelant) a
également fait appel de I'ordonnance, en concluant, avec suite de frais et
dépens, préalablement a ce que l'effet suspensif soit accordé s’agissant
des chiffres V, VI et VII de son dispositif, principalement a la réforme des
mémes chiffres en ce sens qu’il soit astreint a verser des contributions
d’entretien mensuelles pour P. de 941 fr. depuis le 1¢" décembre
2022 jusqu’a l'instauration de la garde partagée puis de 503 fr. depuis
lors, pour T. de 767 fr. depuis le 1¢" décembre 2022 jusqu’a
I'instauration de la garde partagée puis de 430 fr. depuis lors et pour
V. de 472 fr. depuis le 1¢" décembre 2022 jusqu’a l'instauration de
la garde partagée puis de 392 fr. depuis lors.

c) Par ordonnance du 23 mars 2023, le Juge unique de la Cour
d’appel civile (ci-apres: le juge unique) a admis la requéte d’effet
suspensif de l|'appelante et a partiellement admis la requéte d’effet
suspensif de I'appelant (I et Il), a suspendu I’exécution du chiffre Il du
dispositif de I'ordonnance entreprise jusqu’a droit connu sur l'appel de
V. (ll1), a suspendu I'exécution des chiffres V, VI et VII du dispositif
de l'ordonnance entreprise en tant qu’ils concernent le paiement par
I'appelant des contributions d’entretien pour la période du 1¢" décembre
2022 au 31 mars 2023 jusqu’a droit connu sur I'appel de F. (IvV), a
mis les frais judiciaires, arrétés a 400 fr., a la charge de |'appelante par
100 fr. et a la charge de I'appelant par 300 fr. (V) et a dit que I'appelant
devait verser a I'appelante la somme de 400 fr. a titre de dépens (VI).

d) Par décision du 28 mars 2023, le juge unique a accordé a
I'appelante le bénéfice de I'assistance judiciaire avec effet au 13 mars
2023.

e) Dans sa réponse du 11 mai 2023, I'appelante a conclu au
rejet de I'appel et, reconventionnellement, a ce que F. soit astreint
a contribuer a l'entretien de P. et de T. par le régulier
versement d'une pension mensuelle de 2'061 fr. et 1'986 fr.
respectivement du 1¢" décembre 2022 au 28 février 2023, puis de 1'520 fr.
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65 et 1'346 fr. 25 respectivement dés le 1¢" mars 2023. Elle a produit des

pieces a I'appui de son écriture.

f) Lors de I'audience d’appel du 16 mai 2023, les parties ont
été entendues. L'appelant a déposé des conclusions d’extréme urgence
qui ont été rejetées sur le siege par le juge unique. Un délai a été imparti a
I'appelante pour produire une attestation de son employeur relative a son
taux d’activité et une piece de la municipalité relative a la place de parc
louée, pieces qu’elle a produites les 30 et 31 mai 2023 respectivement.
L'appelante a admis les allégations de [I'appelant relatives a sa
disponibilité professionnelle, si bien qu’il n’était pas nécessaire de requérir
une piece sur ce point.

A cette audience, les parties sont convenues de ce qui suit :

«I. F. s’acquittera du solde de la pension du mois d’avril
2023, soit 1'009 fr. (mille neuf francs) d’ici au 31 mai 2023. A
réception, V. s'engage a remettre immédiatement a
F. le document, signé par elle, destiné aux impo6ts attribuant

I'entier des acomptes d’'impots 2022 a F.

II. Pour le cas ou les imp6ts verseraient une partle des acomptes
2022 a V. directement, et que F. se sera acquitté du
solde de la pension du mois d'avril 2023 susmentionnée, celle-ci
restituera immeédiatement l'intégralité des montants recus des
impots. »

g) Le 31 mai 2023, l'appelante a déposé des novas
accompagnés d’un bordereau de pieces.

L'appelant s’est déterminé sur ces novas par courrier du 19
juin 2023.

h) Le 21 juin 2023, le juge unique a entendu les enfants
P. et T. . Le proces-verbal de leurs déclarations a été
adressé en copie aux parties.

C. Le juge unique retient les faits pertinents suivants, sur la base
de I'ordonnance complétée par les pieces du dossier :



1. a) L'appelante V. , née [...] le [...] 1976, et I'appelant
F. ,nhéle[...] 1971, se sont mariés le [...] 2007 a [...].

Deux enfants sont issues de cette union :
- P. , héele[...] 2011, et
-T. , hée le [...] 2014.

b) En juillet 2022, I'appelant a fait part a son épouse de son
souhait de se séparer. Les parties ont continué a vivre sous le méme toit,

le temps pour I'appelant de trouver un nouveau logement.

2. a) Par requéte de mesures protectrices de I'union conjugale du
2 novembre 2022 adressée a la vice-présidente, V. a conclu, avec
suite de frais et dépens, en particulier a ce que les parties soient
autorisées a vivre séparées (l), a ce que la garde des enfants lui soit
confiée (lll), a ce que F. contribue a I'entretien de P. par le
versement d’une pension mensuelle d’au moins 1'415 fr., a I'entretien de
T. par le versement d’une pension mensuelle d’au moins 1'339 fr.
et a I’entretien de V. par le versement d’une pension mensuelle de
1'000 fr. (VI, VIl et X).

Par déterminations du 1¢" décembre 2022, F. a conclu,
avec suite de frais et dépens, en substance a ce que les parties exercent
une garde partagée sur les enfants, leur domicile administratif étant fixé
chez leur mere, selon les modalités suivantes :

« - du lundi midi a la sortie de I'école au mercredi a la sortie de
I'école ainsi qu'un week-end sur deux du vendredi a la sortie de
I'école au lundi a la sortie de I'école les enfants seront aupreés de
leur pere ;

- du mercredi a la sortie de I'école au vendredi a la sortie de I'école
ainsi qu'un week-end sur deux du vendredi a la sortie de I'école au
lundi midi a la sortie de I'école, les enfants seront aupres de leur
mere »

(Il1) et a ce qu’il doive verser une contribution a I'entretien de
P. de 500 fr. par mois, de T. de 385 fr. par mois et de
V. de 685 fr. par mois (IV, V et VI).



b) A l'audience du 5 décembre 2022, les parties sont

convenues de ce qui suit :

« I. Jusqu'a droit connu sur les mesures protectrices de I'union
conjugale a rendre, F. pourra avoir ses filles aupres de lui un
week-end sur deux, du vendredi a 18 heures au dimanche a 18
heures, ainsi que chaque mercredi des la sortie de I'école a midi et
jusgu'a la reprise de I'école le jeudi matin, transports a la charge de
F. .

II. Dés le 1¢" décembre 2022 et jusqu'a droit connu sur les mesures
protectrices de I'union conjugale a rendre, F. contribuera a
I'entretien de sa famille par le versement d'un montant mensuel de
2'600 fr., allocations familiales en plus, payable d'avance le 1¢" de
chaque mois a V. :

Il est précisé que le loyer de V. de décembre 2022 a déja été
acquitté ».

Ladite convention a été ratifiée séance tenante par la vice-
présidente pour valoir ordonnance de mesures superprotectrices de
I'union conjugale. L'appelant a par ailleurs modifié sa conclusion VI en ce
sens que le montant de la pension due en faveur de l'appelante soit
réduite de 685 fr. a 620 francs.

3. Par message du 24 mai 2023, I'appelant a informé I'appelante
gu’il allait annuler les rendez-vous agendés chez I'orthodontiste pour
P. - au motif qu’il n'avait pas les fonds nécessaires pour un
appareil dentaire -, ce qu’il a finalement fait le 30 mai 2023.

4. a) L'appelante est titulaire d'un CFC d'employée de commerce.
Elle a travaillé aupres de l'entreprise [...] et au sein d'une société de
gestion de cantine. Elle parle le frangais, I'anglais, I'allemand, le portugais
et l'italien.

Depuis le 1¢" novembre 2016, I'appelante travaille a I'heure
pour un taux d’activité représentant 30% en qualité de secrétaire
administrative au sein de [...]. Selon ses certificats de salaire 2021 et
2022, elle a percu a ce titre un salaire mensuel net de 1'619 fr. 65 et de
1'448 fr. 90 respectivement, soit une moyenne de 1'534 fr. 30. Elle a
admis qu’elle travaillait principalement en soirée et que les frais de repas

relatifs a cette activité étaient irréqguliers.



A compter du 1¢ mars 2023, l'appelante est également
employée par [...] au titre de [...] a un taux de 40% pour un salaire de
2'571 fr. 85 nets par mois, 13¢€ salaire compris (2'374 fr. x 13 : 12).

L'appelante habite a [...] et se rend en voiture au travail
respectivement a [...] et a [...]. Les deux places de parc de son logement
en font partie intégrante et ne peuvent pas étre louées indépendamment

de celui-ci.

Lors de son interrogatoire, I'appelante a soutenu qu’il y avait
une mauvaise communication entre son mari et elle et qu’ils ne se
parlaient plus.

b) L'appelant travaille a 100% en qualité de « solution
architect » aupres de [...]. Il percoit a ce titre un salaire mensuel net de
8'900 fr., composé d'un salaire de base de 8'400 fr. augmenté de frais
forfaitaires par 500 francs. Par ce montant forfaitaire de 500 fr. par mois,
I’employeur couvre les frais de véhicule de I'appelant. Par ailleurs, son
employeur lui met a disposition un véhicule d’entreprise pour son
utilisation professionnelle et privée. L'appelant est tenu de travailler en
moyenne 40 heures par semaine sur une année, ce qui lui permet une
grande souplesse dans la mesure ou il peut télétravailler ou travailler
moins une semaine et compenser la suivante ou interrompre son activité
pour s'occuper de ses filles. Il ne travaille pas le mercredi apres-midi qu'il

compense sur les autres jours.

A l'audience d’'appel, I'appelant a confirmé que les filles
avaient le droit de regarder la télévision chez lui pendant une durée
raisonnable et uniguement apres avoir fait leurs devoirs. Il a admis avoir
laissé a une occasion I'une de ses filles seule a la maison alors qu'’il était
parti avec la seconde pour acheter des baskets mais a précisé qu'’il avait
prévenu ses voisins. Il a relevé étre prét a modifier ses pratiques
d’éducation si elles ne convenaient pas a l'appelante, en particulier

s’'agissant de la gestion des bonbons ou de la transmission des enfants a



-10 -

I'issue de I'exercice de son droit de visite respectivement de son droit de
garde.

Chez I'appelant, les enfants dorment dans la méme chambre,

ce qui était déja le cas durant la vie commune des parties.

c) Lors de leur audition le 21 juin 2023, les filles du couple ont
indiqué qu’actuellement c’était « le désordre » chez leur mere, ce qui les
empéchait d’inviter des amies, tandis gu’elles peuvent le faire chez leur
pere. Chez |'appelante, P. dort dans le méme lit que sa mere
depuis la séparation de leurs parents car son nouveau lit n’est pas monté
et il n'y a pas encore la place pour l'installer. Elles ont confirmé la
présence d'une « armoire a bonbons » chez leur pere et ont précisé que lui
seul avait le droit de leur donner des friandises pour contréler qu’elles
n'en prennent pas trop. Elles ont relevé que leurs deux parents cuisinaient

de vrais plats, y compris des légumes.

P. a indiqué que, quand elle rentre de I'école a midi
chez sa mere, celle-ci est la plupart du temps déja la. A défaut, I'enfant
attend devant la porte de son domicile ou sa mere lui laisse la clé afin
gu’elle attende a l'intérieur. Elle a indiqué que le mardi soir, sa meére va a
la gym et que sa sceur et elle I'attendent seules a la maison avant d’aller
dormir. Elle a exprimé le souhait que le temps de visite soit « un peu plus
partagé entre les parents, que ce soit moitié-moitié chez chacun » et a

ajouté gu’elle aimait ses deux parents.

Pour sa part, T. a relevé qu’elle aimait dormir dans la
méme chambre gque sa sceur. Elle a confirmé qu’elle allait a I'école a [...]
et que son papa I'amenait de [...] a [...] pour qu’elle fasse le reste du trajet
en bus scolaire avec ses amies. Quand elle rentre a midi chez sa mere,
celle-ci part quand T. arrive, si bien gu’elles ne mangent pas
ensemble. Elle a indiqgué qu’en général elle a des contrbles scolaires le
jeudi mais qu’elle n'avait pas le temps de faire les devoirs et de réviser
chez sa maman si bien qu’il ne lui restait plus que le mercredi pour les
faire chez son pere, qui I'aide a répéter. Elle a indiqué que quand elle est
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chez son pere, elle ne veut pas aller chez sa mere et quand elle est chez

sa mere elle ne veut pas aller chez son pere, soit qu’elle est bien chez les

deux.
En droit
1l
1.1 L'appel est recevable contre les ordonnances de mesures

protectrices de Il'union conjugale, lesquelles doivent étre considérées
comme des décisions provisionnelles (art. 308 al. 1 let. b CPC [Code de
procédure civile du 19 décembre 2008 ; RS 272] ; ATF 137 Ill 475 consid.
4.1 et les réf. cit.), dans les causes non patrimoniales ou dont la valeur
litigieuse, au dernier état des conclusions devant |'autorité inférieure, est
supérieure a 10'000 fr. (art. 308 al. 2 CPC).

Les ordonnances de mesures protectrices étant régies par la
procédure sommaire, selon I'art. 271 CPC, le délai pour I'introduction de
I’appel est de dix jours (art. 314 al. 1 CPC). Un membre de la Cour d’appel
civile statue comme juge unique sur les appels formés contre les décisions
sur mesures protectrices de l'union conjugale (art. 84 al. 2 LOJV [loi
d’organisation judiciaire du 12 décembre 1979 ; BLV 173.01]).

1.2 Formés en temps utile par des parties qui ont un intérét digne
de protection (art. 59 al. 2 let. a CPC) contre une ordonnance de mesures
protectrices de I'union conjugale portant sur des conclusions patrimoniales
- dont la valeur litigieuse, capitalisée selon l'art. 92 al. 2 CPC, est

supérieure a 10'000 fr. - et non patrimoniales, les appels sont recevables.

Dans sa réponse du 11 mai 2023, l'appelante a pris des
conclusions reconventionnelles. L’appel joint étant irrecevable en
procédure sommaire (art. 314 al.2 CPC), ces conclusions le sont
également. Cela étant, la maxime d’office étant applicable aux questions
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relatives aux enfants, le juge unique n’est dans tous les cas pas lié par les

conclusions des parties (cf. consid. 2.2.2 infra).

2.

2.1 L'appel peut étre formé pour violation du droit ainsi que pour
constatation inexacte des faits (art. 310 CPC). L'autorité d'appel peut
revoir l'ensemble du droit applicable, y compris les questions
d'opportunité ou d'appréciation laissées par la loi a la décision du juge, et
doit le cas échéant appliquer le droit d'office conformément au principe
général de l'art. 57 CPC. Elle peut revoir librement I'appréciation des faits
sur la base des preuves administrées en premiere instance (ATF 138 Il
374 consid. 4.3.1 ; TF 5A _340/2021 du 16 novembre 2021 consid. 5.3.1 ;
TF 4A 215/2017 du 15 janvier 2019 consid. 3.4).

2.2

2.2.1 Dans le cadre de mesures protectrices de I'union conjugale, le
juge statue en application de la procédure sommaire (art. 271 let. a CPC).
Il se prononce ainsi sur la base de la simple vraisemblance des faits apres
une administration limitée des preuves (ATF 138 Ill 97 consid. 3.4.2 et réf.
cit. ; TF 5A _466/2019 du 25 septembre 2019 consid. 4.2), en se fondant
sur les moyens de preuve immédiatement disponibles (ATF 139 Ill 86
consid. 4.2 ; ATF 131 lll 473 consid. 2.3 ; TF 5A_157/2020 du 7 aolt 2020
consid. 4.2 et réf. cit.). Néanmoins, chaque partie doit, si la loi ne prescrit
le contraire, prouver les faits qu'elle allegue pour en déduire son droit (art.
8 CC [Code civil suisse du 10 décembre 1907 ; RS 210]). Le point de savoir
si le degré de vraisemblance requis par le droit fédéral est atteint dans le
cas particulier ressortit a l'appréciation des preuves (ATF 130 Il 321
consid. 5 ; TF 5A_855/2017 du 11 avril 2018 consid 4.3.2).

2.2.2 Pour les questions relatives aux époux, le principe de
disposition s’applique a I'objet du litige (art. 58 al. 1 CPC) et la maxime
des débats a I'établissement des faits (art. 277 al. 1 CPC). Le juge est lié
par les conclusions des parties ; il ne peut accorder a I'une ni plus, ni autre

chose que ce qu’elle demande, ni moins que ce que l'autre reconnait lui
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devoir (TF 5A 361/2011 du 7 décembre 2011 consid. 5.3.1). En revanche,
en ce qui concerne les questions relatives aux enfants, I'art. 296 al. 3 CPC
impose la maxime d’office (TF 5A_608/2014 du 16 décembre 2014 consid.
4.2.1 ; TF 5A 194/2012 du 8 mai 2012 consid. 4.2 ; Juge délégué du 20
février 2015/136 consid. 3 ; Tappy, Commentaire romand, Code de
procédure civile [CR-CPC], 2¢ éd. 2019, n. 6 ad art. 272 CPC ; Bohnet, CPra
Matrimonial, 2016, nn. 29 s. ad art. 276 CPC) ; dans ce cadre, le juge
ordonne les mesures nécessaires sans étre lié par les conclusions des
parties et méme en I'absence de conclusions (ATF 128 Il 411 consid. 3.1
et réf. cit.).

L'art. 272 CPC prévoit une maxime inquisitoire dite sociale ou
limitée, qui n'oblige pas le juge a rechercher lui-méme [|'état de fait
pertinent (TF 5A 466/2019 précité consid. 4.2). La maxime inquisitoire
sociale ne dispense en effet pas les parties de collaborer activement a la
procédure. Il leur incombe de renseigner le juge sur les faits de la cause et
de lui indiquer les moyens de preuve disponibles (ATF 130 Il 102 consid.
2.2). Il n'appartient pas au tribunal de conseiller les parties du point de
vue procédural. En revanche, l'art. 296 al. 1 CPC prévoit une maxime
inquisitoire illimitée en ce qui concerne les questions relatives aux
enfants. La maxime inquisitoire illimitée ne dispense toutefois pas non
plus les parties de collaborer activement a la procédure, de renseigner le
juge sur les faits de la cause et de lui indiquer les moyens de preuve
disponibles (ATF 140 IIl 485 consid. 3.3 ; TF 5A_855/2017 du 11 avril 2018
consid. 4.3.2 et réf. cit.). Dans la mesure ou |'établissement d'un fait est
nécessaire pour déterminer la contribution d'entretien due aux enfants, la
maxime inquisitoire de I'art. 296 al. 1 CPC lui est applicable méme s'il sert
ensuite aussi a fixer celle du conjoint (ATF 128 Ill 411 consid. 3.2.2 ;
TF 5A_20/2020 du 28 aolt 2020 consid. 4.2 et réf. cit.).

2.3

2.3.1 Les faits et moyens de preuve nouveaux ne sont pris en
compte gue s'ils sont invogqués ou produits sans retard (art. 317 al. 1 let. a
CPC) et ne pouvaient pas étre invoqués ou produits en premiere instance

bien que la partie qui s'en prévaut ait fait preuve de la diligence requise
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(art. 317 al. 1 let. b CPC), ces deux conditions étant cumulatives (TF
5A_451/2020 du 31 mars 2021 consid. 3.1.1 et réf. cit.).

2.3.2 Lorsque le proces est soumis a la maxime inquisitoire illimitée
(art. 296 al. 1 CPC), il convient de considérer que |'application stricte de
I'art. 317 al. 1 CPC n'est pas justifiée. En effet, selon I'art. 296 al. 1 CPC, le
juge d'appel doit rechercher lui-méme les faits d'office et peut donc, pour
ce faire, ordonner d'office I'administration de tous les moyens de preuve
propres et nécessaires a établir les faits pertinents pour rendre une
décision conforme a l'intérét de I'enfant. Dans cette mesure, il y a lieu
d'admettre que, lorsque la procédure est soumise a la maxime inquisitoire
illimitée, les parties peuvent présenter des nova en appel méme si les
conditions de l'art. 317 al. 1 CPC ne sont pas réunies (ATF 144 Ill 349
consid. 4.2.1 et réf. cit.).

2.4 Outre les pieces de forme et celles figurant déja au dossier de
premiere instance, les parties ont produit plusieurs pieces nouvelles.
Celles-ci sont recevables au regard de la maxime inquisitoire illimitée
applicable, la question de la pension et de la garde des enfants étant
notamment litigieuses. Au surplus, méme les pieces destinées a trancher
la question de la pension entre époux doivent étre admises dans la
mesure ou |'établissement des faits y relatifs est nécessaire pour
déterminer la contribution d'entretien due aux enfants (cf. consid. 2.2.2
supra). Tel est le cas aussi des novas déposés par I'appelante le 31 mai
2023.

3.

3.1 L'appelante reproche a la vice-présidente d’avoir instauré une
garde alternée sur les enfants. Elle fait valoir qu’elle s’est principalement
occupée des enfants durant la vie commune et que les filles sont
majoritairement aupres d’elle depuis la séparation. Elle soutient que les
enfants ont manifesté leur souhait de ne pas voir davantage leur pere et
gue la garde reste exclusivement confiée a leur mere et qu’il est plus

simple pour elles de maintenir des relations sociales lorsqu’elles se
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trouvent chez elle. Elle allegue que ses horaires de travail seraient
pleinement adaptés aux besoins de ses filles, ce qui lui permet d’assurer
un suivi optimal sur le plan scolaire et personnel. Selon elle, le stress
éprouvé par les filles du couple et le régime alimentaire adopté chez
I'appelant seraient responsables d'une prise de poids chez les enfants.
Enfin, I'appelante considere que les problemes de communication entre

les parties empéchent l'instauration d’'une garde alternée.

3.2

3.2.1 Selon l'art. 298 al. 2ter CC, lorsque l|'autorité parentale est
exercée conjointement, le juge examine, selon le bien de l’enfant, la
possibilité de la garde alternée, si le pere, la mere ou I'enfant la demande.
Par cette disposition, le |égislateur a souhaité ancrer dans la loi le principe
de la garde alternée, laquelle consiste pour des parents vivant séparément
et exercant en commun l'autorité parentale a se partager la garde de
I’enfant pour des périodes plus ou moins égales, qui peuvent étre fixées
en jours ou en semaines, voire en mois (Message du Conseil fédéral
concernant la révision du code civil suisse [Entretien de I'enfant], du
29 novembre 2013, FF 2014 pp. 511 ss, spéc. n. 1.6.2 p. 545 ; TF
5A 821/2019 du 14 juillet 2020 consid. 4.1 ; TF 5A_200/2019 du 29 janvier
2020 consid. 3.1.2 in FamPra.ch 2020 p. 467).

L'instauration de la garde alternée ne suppose plus
nécessairement l'accord des deux parents. L’autorité compétente doit
ainsi examiner, indépendamment de - et nonobstant - I'existence d’'un
accord des parents a cet égard, si la mise en place d’'une garde alternée
est possible et compatible avec le bien de I'enfant (ATF 142 Ill 617 consid.
3.2.3 ; ATF 142 1ll 612 consid. 4.2). Le bien de I’enfant constitue en effet la
regle fondamentale en matiere d’attribution des droits parentaux (ATF 141
[l 328 consid. 5.4), les intéréts des parents devant étre relégués au
second plan (ATF 142 lll 617 loc. cit. ; TF 5A 401/2021 du 3 mars 2022
consid. 3.1.1 ; TF 5A 991/2019 du 19 janvier 2021 consid. 5.1.1).

Invité a statuer sur cette question, le juge doit examiner si la
garde alternée est possible et compatible avec le bien de I'enfant (ATF 142
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[l 617 loc. cit.). Il n'y a aucune présomption dans un sens ou l'autre, le
juge devant en effet évaluer, sur la base de la situation de fait actuelle
ainsi que de celle qui prévalait avant la séparation des parties, si
I'instauration d'une garde alternée est effectivement a méme de préserver
le bien de I'enfant (ATF 142 1ll 617 loc. cit. ; ATF 142 1ll 612 consid. 4.2, JdT
2017 1l 195 note Sandoz ; TF 5A 771/2018 du 28 mars 2019 consid. 5.2.2).

3.2.2 Le juge doit en premier lieu examiner si chacun des parents
dispose de capacités éducatives et s'il existe une bonne capacité et
volonté de ceux-ci de communiquer et coopérer, compte tenu des
mesures organisationnelles et de la transmission réguliere d’informations
que nécessite ce mode de garde. A cet égard, on ne saurait déduire une
incapacité a coopérer entre les parents du seul refus d’instaurer la garde
alternée. En revanche, un conflit marqué et persistant entre eux portant
sur des questions liées a I'enfant laisse présager des difficultés futures de
collaboration et aura en principe pour conséquence d’exposer de maniere
récurrente I’enfant a une situation conflictuelle, ce qui pourrait apparaitre
contraire a son intérét (ATF 142 Ill 617 loc. cit. ; TF 5A_700/2021 du 16
septembre 2022 consid. 3.1 ; TF 5A_401/2021 du 3 mars 2022 consid.
3.1.2).

3.2.3 Si les parents disposent tous deux de capacités éducatives, le
juge doit dans un deuxieme temps évaluer les autres criteres
d’appréciation pertinents pour |'attribution de la garde a I'un des parents.
Au nombre des criteres essentiels pour cet examen, entrent en ligne de
compte la capacité et la volonté de chaque parent de favoriser les
contacts entre l'autre parent et I'enfant, la stabilité que peut apporter a
I’enfant le maintien de la situation antérieure, la possibilité pour chaque
parent de s'occuper personnellement de I'enfant, I'age de ce dernier ou
encore son appartenance a une fratrie ou a un cercle social. Les criteres
d’appréciation précités sont interdépendants et leur importance varie en
fonction du cas d'espece (ATF 142 Il 617 loc. cit. ; ATF 142 1ll 612 consid.
4.3 ; TF 5A 991/2019, loc. cit. ; TF 5A 534/2019 du 31 janvier 2020 consid.
3.1).
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Ainsi les criteres de la stabilité et de la possibilité pour le
parent de s’'occuper personnellement de [I|'enfant auront un roéle
prépondérant chez les nourrissons et les enfants en bas age alors que
I'appartenance a un cercle social sera particulierement importante pour un
adolescent. La capacité de collaboration et de communication des parents
est, quant a elle, d’autant plus importante lorsque I'’enfant concerné est
déja scolarisé ou qu’un certain éloignement géographique entre les
domiciles respectifs des parents nécessite une plus grande organisation
(ATF 142 11l 617 loc. cit. ; TF 5A 700/2021 du 16 septembre 2022 consid.
3.1 ; TF5A 1017/2021 du 3 aolt 2022 consid. 3.2 ; TF 5A_401/2021 du 3
mars 2022 consid. 3.1.2).

3.3 La vice-présidente a relevé que chacune des parties semblait
investie en tant que parent et disposer de bonnes compétences
éducatives. Elle a considéré gu’elles étaient capables de communiquer et
de coopérer pour le bien-étre des enfants. Au demeurant, elle a constaté
que les parties vivaient proches I'une de l'autre, que l'instauration de la
garde alternée n’aurait aucun impact sur la scolarisation des enfants et
que l|'appelant disposait d’'un horaire trés flexible lui permettant en
particulier de télétravailler.

Partant, aucun élément ne s’opposait a la mise en place d’'une
garde alternée, de sorte gu’il y avait lieu d’instaurer ce régime, conforme

aux intéréts des enfants, selon les modalités proposées par I'appelant.

En premier lieu, on peut constater que les deux parents
détiennent de bonnes compétences parentales. S’agissant des inquiétudes
soulevées par l'appelante a ce sujet, les filles ont confirmé que seul
I'appelant avait le droit de leur donner des friandises et qu’elles
mangeaient de tout chez leurs deux parents, y compris des légumes.
L'appelant a précisé que I'acces a la télévision était contrélé et soumis au
préalable des devoirs faits. Il s’est également expliqué sur le fait d’avoir
laissé la plus jeune de ses filles seule a la maison pendant qu’il allait
acheter des baskets avec la seconde, ce qui constituait un événement

isolé et maitrisé dans la mesure ou les voisins étaient avertis. Au
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demeurant, selon les déclarations des enfants, P. doit parfois
attendre seule a la maison l'arrivée de sa mere a midi et les deux filles
sont également laissées seules tous les mardis soir. Dans tous les cas, ces
éléments a eux seuls ne permettent pas de remettre en question les

bonnes capacités parentales des parents.

Les parents sont par ailleurs domiciliés proches I'un de l'autre
(soit a environ 8 minutes de voiture) et de I'école. La garde alternée n’a
ainsi aucun impact sur la scolarisation des filles du couple et sur leur
cercle social, T. appréciant a ce propos que son pere la dépose a
[...] afin qu’elle fasse le trajet jusqu’a [...] en bus scolaire avec ses amies.
Chacune des parties est pour le surplus véhiculée et la garde alternée
n’‘imposera pas aux enfants de longs trajets.

L’appelante travaille a 70% et est disponible pour ses filles, ce
qui n'est pas contesté par la partie adverse. L'appelant travaille pour sa
part a temps complet mais son poste lui permet une grande souplesse
dans la mesure ou il peut télétravailler et répartir son horaire comme bon
lui semble, pour autant qu’il effectue en moyenne 40 heures de travail par
semaine sur une année. Ainsi, lorsqu’il garde les enfants, il peut étre
davantage disponible et compenser avec les semaines durant lesquelles
les filles sont chez leur mere. Au demeurant, I'appelante a admis les
propos de son mari relatifs a sa disponibilité professionnelle. Il y a des lors
lieu de constater que les deux parents sont suffisamment disponibles pour

gu’une garde alternée puisse étre instaurée.

Enfin, on peut regretter que les parties souffrent d'une
communication difficile. Cela étant, il faut constater que les reproches sont
principalement, voire exclusivement, formulés par I'appelante, qui
cristallise les difficultés relationnelles sur des problématiques qui ne
sauraient justifier de remettre en cause linstauration d’une garde
alternée, pour autant d’ailleurs qu’elles soient prouvées (trop de
télévision, boite a bonbons trop accessible, enfants laissées trop loin de la
porte d’entrée de I'immeuble). De méme, le désaccord des parents sur les

frais d’orthodontie est purement financier et secondaire par rapport a leur
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capacité a prendre en charge quotidiennement les enfants et a dialoguer
sur les points nécessaires a I'éducation et aux soins en général, de méme
que s’'agissant de l'organisation de la garde. Ces complications, qui sont
fréquentes dans les premiers temps d’une séparation, n‘ont a ce stade
provoqué aucune perturbation significative dans la vie des enfants comme
le confirme d’ailleurs leur audition. Les difficultés rencontrées par les
parties ne peuvent des lors pas justifier de remettre en question la garde
alternée lorsque les deux parents présentent autant de qualités et sont
capables d’assurer une prise en charge personnelle.

Enfin, et c’est primordial, contrairement a ce qu’a indiqué
I'appelante, les filles ont rappelé qu’elles aiment leurs deux parents et ont
expressément manifesté leur souhait que le temps de visite soit réparti
par moitié entre eux. Il n'y a ici aucune raison pour s’écarter de la volonté
clairement exprimée par P. et T. , leur intérét étant

sauvegardé pour le surplus.

En conséquence, la garde alternée instituée par la vice-

présidente doit étre confirmée et la conclusion de I'appelante rejetée.

4.
4.1 Les deux parties critiquent le montant des contributions
d’entretien fixées par la vice-présidente.

4.2

4.2.1 Aux termes de l'art. 285 CC, la contribution d’entretien doit
correspondre aux besoins de |'enfant ainsi qu’a la situation et aux
ressources de ses pere et mere. L'entretien de I'enfant est assuré par les
soins, I'’éducation et des prestations pécuniaires (art. 276 al. 1 CC). Les
parents veillent a couvrir ensemble, chacun selon ses facultés, ces trois
composantes de I'entretien, I'enfant ayant une prétention a un entretien
convenable (art. 276 al. 2 CC).
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4.2.2 Méme lorsque I'on ne peut plus sérieusement compter sur
la reprise de la vie commune, l'art. 163 CC demeure la cause de
I’obligation d’entretien réciproque des époux en mesures protectrices de
I’'union conjugale (ATF 137 Ill 385 consid. 3.1 ; ATF 130 Ill 537 consid. 3.2).
Pour fixer la contribution d'entretien due selon I'art. 176 al. 1 ch. 1 CC, le
juge doit partir de la convention, expresse ou tacite, que les époux ont
conclue au sujet de la répartition des taches et des ressources entre eux
durant la vie commune (art. 163 al. 2 CC). Il doit ensuite prendre en
considération qu'en cas de suspension de cette communauté, le but de
I'art. 163 CC, soit I'entretien convenable de la famille, impose a chacun
des époux de participer, selon ses facultés, aux frais supplémentaires
gu'engendre la vie séparée, notamment par la reprise ou lI'augmentation
de son activité lucrative (ATF 137 Il 385 consid. 3.1, précisant I'ATF 128 Il
65 ; TF 5A 930/2019 du 16 septembre 2020 consid. 4.2 et réf. cit.). En
revanche, ni le juge des mesures protectrices de I'union conjugale ni celui
des mesures provisionnelles ne doit trancher, méme sous l'angle de la
vraisemblance, les questions de fond, objet du proces en divorce (ATF 137
Il 385 consid. 3.1 ; TF 5A 366/2015 du 20 octobre 2015 consid. 2.1).
L'égalité de traitement entre les époux imposée par I'art. 163 CC implique
gue si les revenus propres d'un époux sont insuffisants pour couvrir le
dernier train de vie commun, une pension est due jusqu’a concurrence de
I’entretien convenable, et cela indépendamment du fait que le mariage ait
ou non influencé concretement la situation financiere du conjoint. Avant le
divorce, le conjoint créancier ne peut pas étre renvoyé a son minimum
vital du droit de la famille, si les moyens a disposition permettraient de lui
assurer son entretien convenable et qu’il n"est pas possible d’exiger de lui
d’y pourvoir lui-méme (Stoudmann, Le divorce en pratique, 2¢ éd., 2023,
pp. 311 et 312 et réf. cit.).

4.2.3

4.2.3.1 Pour arréter les contributions en droit de la famille, il y a lieu
de se fonder sur la méthode en deux étapes avec répartition de
I'’excédent, sauf situations tres particulieres dans lesquelles son
application ne ferait aucun sens, comme le cas de situations financieres
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exceptionnellement favorables (ATF 147 1l 301 consid. 4.3 ; ATF 147 Il
293 consid. 4.5 in fine ; ATF 147 Ill 265 consid. 6.6 in fine ; S) 2021 | 316).
4.2.3.2 Les tableaux qui suivent integrent les principes arrétés par le
Tribunal fédéral pour le calcul des contributions, soit notamment les
postes a retenir, a savoir : la base mensuelle selon les lignes directrices
pour le calcul du minimum vital du droit des poursuites (ci-apres
minimum vital LP) selon I'art. 93 LP édictées par la Conférence des
préposés aux poursuites et faillites de Suisse, le loyer, les frais de
chauffage et les charges accessoires, les dépenses indispensables a
I’exercice d’'une profession et les pensions alimentaires dues en vertu de
la loi. Lorsque les moyens sont limités, il convient de s’en tenir a ces
charges, qui constituent le minimum vital LP (ATF 147 Ill 265 consid. 7.2),
étant rappelé qu’il ne doit pas étre porté atteinte au minimum vital LP du
débirentier (ATF 147 lll 265 consid. 6.2).

4.2.3.3 Si les moyens le permettent, il y a lieu d'élargir le budget a des
dépenses supplémentaires, qui constituent le minimum vital du droit de la
famille, en ajoutant les impots courants, estimés sur la base du calculateur
cantonal intégré aux tableaux qui suivent, des forfaits pour la
télécommunication (130 fr. pour les adultes ; 50 fr. pour les enfants des 12
ans ; CACI 15 décembre 2022/610) et les assurances (50 fr. ; CACI 15
décembre 2022/610), les frais de formation continue indispensables, des
frais de logement correspondant a la situation réelle plutét qu’au
minimum vital LP, les frais d’exercice du droit de visite le cas échéant, et
encore un montant adapté pour I'amortissement des dettes, a certaines
conditions. Dans des circonstances favorables, il est encore possible de
prendre en compte les primes d’assurance maladie complémentaire et, le
cas échéant, des dépenses de prévoyance a des institutions privées de la
part de travailleurs indépendants (ATF 147 Ill 457 ; ATF 147 Ill 265 consid.
7.2).

4.2.3.4 Lorsque les moyens suffisent a financer les minima vitaux du
droit de la famille de tous les intéressés, I'excédent doit étre attribué selon
la répartition par « grandes et petites tétes », a savoir deux parts pour un
adulte, une part pour un enfant. Toutefois, toutes les particularités du cas
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justifiant le cas échéant d’'y déroger (comme la répartition de la prise en
charge, un taux d’activité « surobligatoire », des besoins particuliers, des
situations financieres particulierement favorables, des motifs éducatifs
et/ou liés aux besoins concrets, etc.) doivent étre également appréciées
au moment de la répartition de I'excédent, afin de ne pas aboutir a un
financement indirect de l'autre parent par le biais de contributions
d’entretien excessives. Enfin, si une part d’épargne est prouvée (ATF 140
[l 485 consid. 3.3), elle doit étre retranchée de I'excédent (ATF 147 1ll 265
consid. 7.2 a 7.4 et réf. cit.).

4.2.3.5 Le juge doit garder a I'esprit que la fixation des revenus et des
charges des parents et des colts de l'enfant comporte toujours une
certaine approximation, les périodes déterminantes et les montants dus
pouvant étre arrondis et simplifiés, I'important étant que, sur I'ensemble
de la période pendant laquelle I'enfant est a la charge de ses parents, il
soit mis au bénéfice de I'entretien qui lui est nécessaire et que ses parents
sont en mesure de lui apporter (TC FR 101 2022 223 du 9 janvier 2023).
Par ailleurs, les revenus et charges des parties vont inévitablement
évoluer, de sorte que le juge ne doit pas se livrer a un calcul de la pension
au franc pres, voire au centime pres, étant entendu qu'il ne doit pas non
plus perdre de vue qu'il est illicite de porter atteinte au minimum vital des
poursuites du débirentier (TC FR 101 2022 365 du 30 janvier 2023).

4.2.3.6 Selon I'art. 285 al. 2 CC, dans sa teneur en vigueur depuis le
1¢" janvier 2017, la contribution d'entretien sert aussi a garantir la prise en
charge de I'enfant par les parents et les tiers. Lorsque la prise en charge
est assurée par I'un des parents (ou les deux), I'obligeant ainsi a réduire
son activité professionnelle, la contribution de prise en charge doit
permettre de garantir sa présence aupres de l'enfant. Si les parents
exercent tous deux une activité lucrative sans toutefois se partager la
prise en charge de I'enfant ou, au contraire, s'ils s'occupent tous deux de
maniere déterminante de I'enfant, le calcul de la contribution de prise en
charge se fera sur la base du montant qui, selon les cas, mangque a un
parent pour couvrir ses propres frais de subsistance. Méme si les deux
parents travaillent et se partagent a égalité la prise en charge, il se peut

en effet que I'un d'eux ne parvienne pas a assumer seul son propre
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entretien. Dans ce cas également, on peut donc envisager, pour garantir
la prise en charge de I'enfant, d'imposer a I'autre parent le versement de
la contribution correspondante. A défaut, le premier parent se verrait
contraint d'augmenter son taux d'activité pour subvenir a ses propres
besoins. Non seulement cela risquerait de se faire au détriment de
I'enfant, mais des dépenses supplémentaires pourraient en découler, par
exemple en cas de prise en charge par des tiers, qu'il reviendrait de toute
maniere au parent le plus argenté de financer (TF 5A 565/2022 du 27 avril
2023 consid. 4.2.1; TF 5A 968/2017 du 25 septembre 2018 consid. 6 et
réf. cit.).

4.3

4.3.1 En I'espece, on distingue quatre périodes :

- du 1¢" décembre 2022 au 28 février 2023 : depuis la séparation des
parties, phase de garde exclusive des enfants chez I'appelante ;

- du 1¢" mars 2023 au 31 aolt 2023 : a compter du nouvel emploi de
I’appelante, phase de garde exclusive des enfants chez I'appelante ;

- du 1¢" septembre 2023 au 7 avril 2024 : des le mois de I’envoi du présent
arrét, phase de garde partagée entre les parents ;

- a compter du 8 avril 2024 : date a compter de laquelle T. atteint
I’age de dix ans, phase de garde partagée entre les parents.

4.3.2 Conformément a ce qui a été exposé ci-dessus, la situation
financiere des parties et de leurs enfants s’établit au moyen des tableaux
suivants, étant précisé que les griefs seront examinés ci-apres (cf. consid.
5 et 7 infra) et que pour la période a compter du 1¢" septembre 2023, soit
des l'instauration de la garde alternée, il est d’ores et déja tenu compte de
la part de I’entretien convenable des enfants qui sera assumée par chaque
partie. Ainsi, chacun des parents s’acquittera personnellement de la
participation, imputée aux enfants, des frais de son propre logement ainsi
gue de ses propres impots. Compte tenu du fait que le domicile Iégal des
enfants restera fixé chez leur mere, celle-ci s'acquittera des primes
d’assurance-maladie (base et complémentaire) des enfants, de leurs frais
médicaux non-remboursés et de leurs frais de cantine. En conséguence, il
n'y aura pas lieu de déduire ces participations de la pension due.



4.3.3

-24 -

Pour la période du 1¢" décembre 2022 au 28 février 2023 :

ADULTE 1 {resp. PARENT GARDIEN) ADULTE 2 (resp. PARENT NON GARDIEN)

revenu de lactivité professionnelle fr. 1'534.30 |revenu de lactivité professionnelle fr. 8'900.65
Tevenus accessoires TEVENUS 3CCEsS0ires

autres revenus (rendements de la fortune, rentes, etc.) autres revenus (rendements de la fortune, rentes, etc.)

REVENUS ir. 1'534.30 |REVENUS fr. 8'900.65
baze mensuelle zelon normes OPF fr. 1°350.00 | base mensuelle selon normes OPF fr. 17200.00
frais de logement (raisonnables) fr. 1'850.00 | frais de logement (raizonnables) fr. 2120.00

- év. participation enfant(s) fr. -555.00 |- -

charge finale de logement fr. 1°285.00 |droit de visite (MV LP)

prime: d"assurance-maladie (base) fr. 369.40 | prime d'assurance-maladie (base) fr. 410.70
fraiz médicaux non-remboursés fr. 40.40 | fraiz médicaux non-remboursés fr. 3875
autres cotizations sociales autres cotizations sociales

frais de repas pris hors du domicile frais de repas pris hors du domicile fr. 184.70
frais de déplacement (domicile <—= lieu de travail) fr. 36.50 | frais de déplacement (domicile <—= ligu de travail) fr. 60.00
autres dépenses professionneles autres dépenses professionnelles

dépenses pour objets de stricte nécessite fr. 150.00 | dépenses pour objets de stricte nécessite

(contribution d'entretien / entretien en faveur de tiers) (contribution d'entretien / entretien en faveur de tiers)

CHARGES DU MINIMUM VITAL LP fr. 3'261.30 || CHARGES DU MINIMUM VITAL LP fr. 402415
impéts (ICC / IFD) fr. 575.85 ||impéts (ICC / IFD) fr. 720.85
- év. participation enfant(s) fr. -207.30 ||- -

charge fizcale finale fr. 38855 - -

impdt sur la fortune impdt sur la fortune

frais de logement (effectifs) frais de logement (effectifs)

- év. participation enfant(s) - -

charge de logement finale (effective) droit de visite (M DF) fr. 150.00
télecommunication (téléphone et internet) fr. 130.00 || t&élécommunication (téléphone et internet) fr. 130.00
frais indispensables de formation continue frais indispensables de formation continue

ASSUrances privées fr. 50.00 ffassurances privées fr. £0.00
amortissement des dettes amortissement des dettes

garantie de loyer garantie de loyer

azeistance judiciaire assistance judiciaire

prime d'assurance-maladie (complémentaire) prime d'assurance-maladie (complémentaire)

3e pilier A pour indépendants sans 2e pilier 3e pilier & pour indépendants sans 2e pilier

CHARGES DU MINIMUM VITAL DF fr. 3'809.85 | CHARGES DU MINIMUM VITAL DF fr. 5'075.00
DECOUVERT / DISPONIBLE fr. -2'275.55 |[DECOUVERT / DISPONIBLE fr. 3'825.65
Participation a lexcédent fr. 0.95 || Participation & rexcédent fr. 0.95
Epargne Epargne

CONTRIBUTION D'ENTRETIEN & recevoir du conjoint CONTRIBUTION D'ENTRETIEN & recevoir du conjoint

CONTRIBUTION D'ENTRETIEN due au conjoint CONTRIBUTIOM(S) D'ENTRETIEN due au conjoint

SOLDE DE L'EC enfant(s) & assumer CONTRIBTION(S) D'ENTRETIEN due(s) aux enfant(s) fr. 3'830.00
TOTAL (situation financiére finale aprés CE et épargne) TOTAL (situation financiére finale aprés CE et épargne) | fr. -4.00
Informations pour le calcul des impdts Informations pour le calcul des impédts

Ménage commun avec enfant(s) mineur(s) oui f11énage commun avec enfant(s) mineur(z) non
Nombre d'enfants mineurs faisant ménage commun 2 |Mombre denfants mineurs faisant ménage commun o
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ENFANT(S) MINEUR({S)

base mensuelle selon normes OPF fr. 600.00 (fr. 400.00

part. aux frais logement du parent gardien | 15%] fr. 277.50 (fr. 277.50

prime d'assurance-maladie (baze) fr. 107 .20 (fr. 107.20

frais médicaux non remboursés ir. 3595 |fr. 102,55

prize en charge par des tiers fr. 32.00

frais d'écolage / fournitures scolaires

frais de déplacement indispensables

frais nécessaires de repas hors du domicile

MINIMUM VITAL LP fr. 1'052.85 | fr. 887.25

impéts (ICC / IFD) fr. 11515 | fr. 9215 DISPONIBLE GLOBAL DE LA FAMILLE

part. aux frais de logement (effectifs)

—— : —— fr. 2.90
prime d'assurance-maladie (complementaire)
télécommunication
REPARTITION DE L'EXCEDENT
MINIMUM VITAL DF fr. 116780 | fr. g79.40 |Adulte(s) participant au calcul de l'excédent Les deux adultes (parents)
- allocations familiales ou de formation fr. 300.00 |fr. 300.00 Revenus déterminants 1043495
- revenus de l'enfant - -
Charges determinantes -|fr.  10432.05
COUTS DIRECTS (CD) fr. 867.80 (fr. 679.40 —
e — 3 (en % d Epargne a deduire -

contribution de prize en charge (en u = = — — -

PRETTEG L T ETE ) 50.00% 50.00% |Excédent déterminant fr. 2.90
contribution de prize en charge (montanty fr. 1°137.80 |fr. 1*137.80 Par "téte”
participation & lexcédent ir. 0.50 |fr. 0.50

ENTRETIEN CONVENABLE (EC) ir. 2'010.00 |fr. 1'820.00 |Nombre d'enfants mineurs 2 fr. 0.50
(montant non arrendi) fr. 2'006.10 fr. 1817.70 -

(répartition proportionnelle des CE) h Nombre d'aduftes 2 fr. 0.85
| CONTRIBUTION D'ENTRETIEN due fr. 201000 [fr. 1820.00 |Total des “tétes” pour la répart. de lexcedent

s o A

4.3.4 Pour la période du 1" mars 2023 au 31 aolt 2023 :

ADULTE 1 (resp. PARENT GARDIEN) ADULTE 2 (resp. PARENT NON GARDIEN)

revenu de Factivité professionnelle fr. 1'534.30 [lrevenu de lactivité professionnelie fr. 90065
revenus accessoires fr. 2'571.85 [Irevenus accessoires

autres revenus (rendements de la fortune, rentes, etc.) autres revenus (rendements de la fortune, rentes, etc.)

REVENUS fr. 4'106.15 [|REVENUS fr. 8'900.65
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REVENUS fr. 4'106.15 |[REVENUS fr. 8'900.65
baze mensuelle selon normes OPF fr. 1"350.00 ||baze mensuelle selon normes OPF fr. 1°200.00
fraiz de logement (raizonnables) fr. 1°850.00 (| frais de logement (raisonnables) fr. 2120.00
- &v._ participation enfant(s) fr. -355.00 |- -

charge finale de logement fr. 1°255.00 ||droit de visite (MW LP)

prime d'assurance-maladie (base) fr. 380 40 (| prime d'assurance-maladie (base) fr. 410.70
frais médicaux non-remooursés fr. 40.40 || fraiz médicaux non-remboursés fr. 3875
autres cotizations =sociales autres cotisations sociales

frais de repas pris hors du domicile fr. 95.50 || fraiz de repas pris hors du domicile fr. 154.70
frais de déplacement (domicile <—>= ligu de travail) fr. §7.30 (| frais de déplacement (domicile <—= lieu de trawvail)

autres dépenzes professionnelles autres dépenses professionnelles fr. &50.00
dépenses pour objets de stricte nécessité fr. 150.00 | dépenses pour objets de stricte nécessité

(contribution dentretien / entretien en faveur de tiers) (contribution d'entretien / entretien en faveur de tiers)

CHARGES DU MINIMUM VITAL LP fr. 341780 [[CHARGES DU MINIMUM VITAL LP fr. 402415
impdts (ICC / IFD) fr. 945.00 | impéts (ICC /IFD} fr. 525.00
- &y, participation enfant(s) fr. -359.10 |- -

charge fiscale finale fr. 585.80 |- -

impdt sur la fortune impGt sur la fortune

fraiz de logement (effectifs) frais de logement (effectifs)

- &y, participation enfant(s) - -

charge de logement finale (effective) droit de visite (MW DF) fr. 150.00
télécommunication (téléphone et internet) fr. 130.00 ||télécommunication (t&léphone et internet} fr. 130.00
fraiz indispensables de formation continue frais indispensables de formation continue

ASSUrANCEes privées fr. 50.00 [|@ssurances privées fr. 50.00
amertissement des dettes amortissement des dettes

garantie de loyer garantie de loyer

assistance judiciaire assistance judiciaire

prime d'assurance-maladie (complémentaire) fr. 85.50 | prime d'assurance-maladie (complémentaire) fr. 37.00
3e pilier A& pour indépendants sans Ze pilier 3e pilier A pour indépendants sans 2e pilier

CHARGES DU MINIMUM VITAL DF fr. 2765 10 [[CHARGES DU MINIMUM VITAL DF fr. £316.15
DECOUVERT / DISPOMIBLE fr. -162.95 [[DECOUVERT / DISPONIBLE fr. 3'684.50
Participation a lexcédent fr. 547 25 || Participation a lexcedent fr. 547.25
Epargne Epargne

CONTRIBUTION D'ENTRETIEN & recevoir du conjoint |fr. 560.00 | CONTRIBUTION D'ENTRETIEN & recevoir du conjoint

CONTRIBUTION D'ENTRETIEN due au conjoint CONTRIBUTION(S) D'ENTRETIEN due au conjoint fr. 550.00
SOLDE DE LUEC enfant(s) & assumer CONTRIBTION(S) D'ENTRETIEN due(s) aux enfant(s) fr. 2°450.00
TOTAL (situation financiére finale aprés CE et épargne) | fr. 550.00 | TOTAL (situation financiére finale aprés CE et épargne) | fr. 545.00
Informations pour le calcul des impdts Informations pour le calcul des impots

Ménage commun avec enfant(s) mineur(s) oui IMénage commun avec enfant(s) mineur(s) non
Mombre d'enfants mineurs faizant ménage commun 2 |Nombre d'enfants mineurs faisant ménage commun 1}
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ENFANT(S) MINEUR(S)
base mensuelle selon normes OPF fr. §00.00 (fr. 400.00
part. aux frais logement du parent gardien | 15%] fr. 277.50 |fr. 277.50
prime d'assurance-maladie (base) fr. 10720 (fr. 107.20
frais médicaux non remboursés fr. 35.95 |fr. 102.55
prise en charge par des tiers fr. 32.00
fraizs d"écolage / fournitures scolaires
frais de déplacement indispensables
frais nécessaires de repas hors du domicile
MINIMUM VITAL LP fr. 1'052.65 |fr. B887.25 DISPONIBLE GLOBAL DE LA FAMILLE ™
impéts (ICC / IFD} fr. 189.00 |fr. 170.10
part. aux frais de logement (effectifs) fr. 1'641.75
prime d'assurance-maladie (complémentaire) fr. 4490 |fr. 35.90
télécommunication

REPARTITION DE L'EXCEDENT
oL 1E Py 128655 | 109325 Adulte(s) participant au calcul de lexcedent Les deux adultes (parents)
- aliocations familliales ou de formation fr. 300.00 (fr. 300,00 pevenus déterminants fr.  13006.80
- revenus de lenfant Charges déterminantes -|fr.  11°365.05
COUTS I.)IRE-CTS. (CD) fr. 98655 (fr. 793.25 Epargne a déduire N
gggg;ﬁf;ﬂ:i::;ﬁ :zri?:nr}ge ErE 50.00% 50.00% Excédent determinant fr.  1641.75
contribution de prize en charge (montant) fr. 21.50 |fr. 21.50 Par "téte”
participation 4 lrexcedent fr. 273.65 |fr. 273.85
ENTRETIEN CONVENABLE (EC) fr. 1'340.00 |fr. 1"150.00 Nombre d'enfants mineurs 2 fr. 273.65
(mentant non arrondi) fr. 1°341.70 fr. 1'148.40 4
(répartition proportionnelle des CE) b Nombre d'adultes 2 fr. 547.25
|CONTRIBUTION D'ENTRETIEN due [fr.  1'340.00 [fr.  1'150.00 Totaldes “tétes” pour la répart. de fexcédent 6
4.3.5 Pour la période du 1¢" septembre 2023 au 7 avril 2024 :
PARENT 1 PARENT 2
revenu de lactivité professionnelle fr. 1"534.30 [revenu de ractivité professionnelle fr. 8'900.565
rEVENUSs aCCessoires fr. Z571.85 [revenus accessoires
autres revenus (rendements de la fortune, rentes, etc.) autres revenus (rendements de la fortune, rentes, etc.)
REVENUS fr. 4'106.15 | REVENUS fr.  8'000.65
base mensuelle selon normes OPF fr. 1'350.00 |base mensuelle selon normes OPF fr. 1°350.00
frais de logement (raisonnables) fr. 1'850.00 | frais de logement (raisonnables) fr.  2'120.00
- part. des enfant(s) - 555.00| - part. des enfant(s) - 636.00
charge finale de logement fr. 1'285.00 | charge finale de logement fr. 1°484.00
prime d'assurance-maladie (base) fr. 388 40 | prime d'assurance-maladie (base) fr. 410.70
frais médicaux non-remboursés fr. 40.40 | frais médicaux non-remboursés fr. 38.75
autrez cotizations sociales autres cotizations scciales
frais professionnels de repas pris hors du domicile fr. 85.50 | frais de repas pris hors du domicile fr. 119.35
frais de déplacement (domicile <—> lieu de travail) fr. 57.30 | frais de déplacement (domicile <—:> lieu de travail)
autres dépenses professionnelies autres dépenses professionnelles fr. 60.00
dépenses pour objets de stricte nécessité fr. 150.00 |dépenses pour objets de stricte nécessité
{contributions d’entertien / entretien en faveur de tiers) {contribution dentretien / entretien en faveur de tiers)
CHARGES DU MINIMUM VITAL LP fr. 341750 [CHARGES DU MINIMUM VITAL LP fr. 3462 80
impits fr. 920.00 |impéts fr.  1'094.70
- part. des enfant(s) - - part. des enfant(s) -
charge fiscale finale fr. 820.00 | charge fiscale finale fr.  1'084.70
frais de logement (effectifz) frais de logement (effectifs)
- part. des enfant(s) - - part. des enfant(s) -
charge de logement finale (effective) charge de logement finale (effective)
frais indispensables de fermation continue fraiz indizpenzables de formation continue
telecommunication (télephone et internet) fr. 130.00 |télécommunication (téléphone et internet) fr. 130.00
assurances privées fr. 50.00 |assurances privées fr. £0.00
amortissement des deftes amortissement des dettes
garantie de loyer garantie de loyer
assistance judiciaire assistance judiciaire
prime d'assurance-maladie (complémentaire) fr. 85.60 | prime d'assurance-maladie (complémentaire) fr. 37.00
3e pilier A pour indépendants sans 2e pilier 3¢ pilier & pour indépendants sans 2e pilier
CHARGES DU MINIMUM VITAL DF fr. 4803.20 |CHARGES DU MINIMUM VITAL DF fr. 4774.50
DECOUVERT / EXCEDENT fr. -497.05 | DECOUVERT / EXCEDENT fr. 4'126.15
Participation & lexcédent r. 524.15 | Participation a lexcédent fr. 52415
Epargne Epargne
CONTRIBUTION D'ENTRETIEN a recevoir du conjoint  |fr. 520.00 |CONTRIBUTION D'ENTRETIEN & recevoir du conjoint
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CONTRIBUTION D'ENTRETIEN due au conjoint CONTRIBUTION(S) D’ENTRETIEN due au conjoint fr. 520.00
CONTRIBUTION(S) d'entretien pour les enfants mineurs CONTRIBUTION(S) d'entretien pour les enfants mineurs fr. 1%680.00
ENTRETIEN (direct) des enfants mineurs ENTRETIEN (direct) des enfants mineurs fr. 1'400.00°
ENTRETIEN (direct) des enfants majeurs ENTRETIEN (direct) des enfants majeurs

TOTAL (situation financiére finale aprés CE et épargne) fr. 520.00 | TOTAL (situation financiére finale aprés CE et épargne) fr. 526.00°
EMFANTS MINEURS Mineur 1 Daye par - Mineur 2 Daye par -
baze mensuelle chez parent 1 fr. 300.00 parent 1 |fr. 200.00 parent 1
base mensuelle chez parent 2 fr. 300.00 parent 2 | fr. 200.00 parent 2
part. aux frais logement du parent 1 15% | fr. 27750 parent 1 |fr. 277.50 parent 1
part. aux frais logement du parent 2 15% | fr. 318.00 parent 2 | fr. 315.00 parent 2
prime d'as=urance-maladie (base) fr. 10720 parent 1 |fr. 10720 parent 1
frais médicaux non remboursés fr. 35.95 parent 1 |fr. 102.55 parent 1
prize en charge par des tiers fr. 32.00 parent 1

frais d'écolage / fournitures scolaires

frais de déplacement indispensables

frais nécessaires de repas hors du domicile

MINIMUM VITAL LP fr. 1°370.65 fr. 1°205.25

impits N

part. aux fraiz de logement (effectifz) parent 1 parent 1 parent 1
part. aux fraiz de logement (effectifz} parent 2 parent 2 parent 2
prime d'assurance-maladie (complémentaire) fr. 44,90 parent 1 (fr. 35.90 parent 1
télécommunication

MINIMUM VITAL DF fr. 1°415.55 regy par | fr. 124115 regu par:
- allocations familliales ou de formation fr. 300.00 parent 1 |fr. 300.00 parent 1
- rewvenus de Menfant

COUTS MRECTS (CD) fr. 1"115.55 fr. 84115

contribution de prise en charge parent 1 S0.00% 50.00%:

contribution de prise en charge (montant) fr. 248.55 parent 1 |fr. 248.50 parent 1
contribution de prize en charge parent 2

contribution de prize en charge (montant) parent 2 parent 2
participation & rexcédent fr. 2682.05 fr. 262.05

ENTRETIEN CONWENABLE (EC) fr. 1'630.00 fr. 1'450.00

fimontant non arrondi) fr. 1'626.15 fr. 1°451.70
CONTRIBUTION(S) D'ENTRETIEN Mineur 1 Mineur 2
ENFANT({S) MINEUR(S) paremnt 1 parent 2 parent 1 parent 2
Total payé (hors excédent) par fr. 74510 ifr. 618.00 | fr. 671.65 i fr. 518.00
Différence avec ce qui devrait &tre payé fr. -T45.10 | fr. 74510 | fr. 857165 | fr. 671.65
Prise en charge de lexcédent de Menfant (par 0.00% 100.00% 0.00% 100.00%
défaut proportionnel au disponible de chacun) fr. 262.00 fr. 262.00
Autres charges effectives (loisirs p. ex) )
Excédent résiduel & répartir entre les parents fr. 26205 [fr. 26205
Excédent a reverser a lautre parent . 130.98 fr. 130.98
CONTRIBUTION D'ENTRETIEN w. o000  s80.00 | 000 fr.  800.00
(montant non arrondi) ir. 877.10 fr. 802.65
CONTRIBUTION D'ENTRETIEN w. 000 f.  88000(f. 000 fr.  800.00
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4.3.6

Pour la période a compter du 8 avril 2024 :

REPARTITION DE L'EXCEDENT REPARTITION de I'EC hors excedent des enfants mineurs
Parent(s) participant au calcul de lexcédent parent1 et Parent 1 Parent 2
Revenus déterminants fr.  13'006.80 Répartition effective des colits . 141775 |fr. 1136.00
Charges déterminantes fr. -11'434.40 Proportion du disponitle 0.00% 100.00%
Epargne a déduire - -
Excédent déterminant fr. 1'5672.40 :;:-:;rtlon T2 LONEREL ARG 50.00% 50.00%
Par "téte" :
A ) ) ) 0.00% 100.00%

Nombre denfants mineurs fr. 262.05 Repartition =elon le disponible &t la prise

en charge en nature f 7585 75
Nombre d'adultes fr. 524.15 T Gad.fa
Total de "tétes™ pour la répart. de lexcédent " CORRECTIF " fr. #1775 |fr.  1'#17.75

PARENT 1 PARENT 2

revenu de lactivité professionnelle fr. 1"534.30 | revenu de ractivité professionnelle fr. S'BUU.&E-‘
revenus accessoires fr. 2'571.85 | revenus accessoires

autres revenus (rendements de la fortune, rentes, etc.) autres revenus (rendements de la fortune, rentes, etc.)

REVENUS fr. 4'106.15 | REVENUS fr. 8'900.65
base mensuelle selon normes OPF fr. 1'350.00 | base mensuelle selon normes OPF fr. 1'350.00‘
fraiz de logement (raizsonnables) fr. 1°850.00 | frais de logement (raisonnables) fr. 2'120.00‘
- part. des enfant(s) 555.00| - part. des enfant(s) - 536.00
charge finale de logement fr. 1°285.00 | charge finale de logement fr. 1°484.00
prime d'assurance-maladie (base) fr. 38940 | prime d'assurance-maladie (base) fr. 410.70 i
frais médicaux non-remboursés fr. 40.40 | frais médicaux non-remboursés fr. 38.?5:
autres cotizations sociales autres cotizations sociales

frais professionnels de repas pris hors du domicile fr. §5.50 | frais de repas pris hors du domicile fr. 119.35
frais de déplacement (domicile =—= lieu de travail} fr. 97 .30 | frais de déplacement (domicile =—= lieu de travail) |
autres dépenses professionnelles autres dépenses professionnelles :
dépenses pour objets de stricte néceszsité fr. 150.00 | dépenses pour cbjets de stricte nécessité

(contributions d'entertien / entretien en faveur de tiers) (contricution d'entretien / entretien en faveur de tiers) |
CHARGES DU MINIMUM VITAL LP fr. 341760 CHARGES DU MINIMUM VITAL LP fr. 3'402.80
impdts fr. 951 .ZU‘impﬁts fr. 1°069.70

- part. des enfant(s) - - part. des enfant(s) -
charge fizcale finale fr. 851.20 charge fiscale finale fr. 1'069.70

frais de logement (effectifs) “frais de logement (effectifs)

- part. des enfant(s) - - part. des enfant(s) -
charge de logement finale (effective) 'chﬂrge de logement finale (effective)

frais indispensables de formation continue frais indispensables de formation continue

télécommunication (téléphone et internet) fr. 130.00 télécommunication (téléphone et internet) fr. 130.00
ASSUTANCes privées fr. E-U.UU‘ESSLIFEI‘ICES privées fr. 50.00
amortissement des deftes " amortissement des dettes

garantie de loyer garantie de loyer

assistance judiciaire “assistance judiciaire

prime d'assurance-maladie (complémentaire) fr. 8560 prime d'assurance-maladie (complémentaire) fr. 37.00

3e pilier & pour indépendants sans Ze pilier "3e pilier & pour indépendants sans 2e pilier

CHARGES DU MINIMUM VITAL DF fr. 4534 40 CHARGES DU MINIMUM VITAL DF fr. 4£'689.50
DECOUVERT / EXCEDENT fr. -528.25 DECOUVERT / EXCEDENT fr. 421115
Participation & l'excédent fr. 4TE-_4D‘PEI1iCiDﬂtiEII'I a Mexcédent fr. 475.40
Epargne “Epargne

CONTRIBUTION D'ENTRETIEN & recevoir du conjoint  |fr. m.M‘COHTRIBUTIDH D'ENTRETIEN a recevoir du conjoint

CONTRIBUTION D'ENTRETIEM due au conjoint CONTRIBUTION(S) D’'ENTRETIEN due au conjoint fr. 420.00
CONTRIBUTION(S) dentretien pour les enfants mineurs ‘CUNTRIBUTION(S} d'entretien pour les enfants mineurs fr. 1750.00
ENTRETIEN (direct) des enfants mineurs “ENTRETEN (direct) des enfants mineurs fr. 1'500.00
ENTRETIEN (direct) des enfants majeurs ENTRETIEN (direct) des enfants majeurs

TOTAL (situation financiére finale aprés CF et épargne)  |fr. 480,00 TOTAL (situation financiére finale aprés CE et épargne) fr. 341.00
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EMFANTS MINEURS Mineur 1 paye par - Mineur 2
base mensuelle chez parent 1 fr. 30000 parcnt 1 | fr. 30000
base mensuelle chez parent 2 fr. 0000 parent 2 | fr. 30000
part. aux frais logement du parent 1 1594 | fr. 277.50 parent 1 | fr. 277.50
part. aux frais logement du parent 2 159 | fr. 318.00 parent 2 | fr. 318.00
prime d'assurance-maladie (base) fr. 107.20 fr. 107.20
frais médicaux non rembourseées fr. 35.95 fr. 102.55
prize en charge par des tiers fr. 3200
frais d'écolage / fournitures scolaires
frais de déplacement indispensables
frais nécessaires de repas hors du domicile
PMINIFUM WITAL L fr. 1°370.65 fr. 1°405.25
impdt=s
part. aux frais de logement (effectifs} parent 1 parent 1
part. aux frais de logement (effectifs) parent 2 parcnt 2
prime d’'assurance-maladie (complémentaire) fr. 44 S0 fr. 35.90
télécommunication
PMINIMUMN WITAL DF fr. 1"415.55 regw par - | fr. 1°441.15
- allocations familliales ou de formation fr. 300,00 fr. 300.00
- revenus de Nrenfant
COUTS MRECTS (CD) fr. 1115 55 fr. 1141 .15
contribution de prize en charge parent 1 S0 00 S0 00
contribution de prise en charge (montant} fr. 28415 parent 1| fr. 25410
contribution de prize en charge parent 2
contribution de prise en charge (montant} parent 2
participation a lrexcédent fr. 23770 fr. 23770
ENTRETIEN CONVWEMNABLE (EC) fr. 1"620.00 fr. 1'640.00
{montant pon arrondi) fir. 7161740 . 716842 95
CONTRIBUTION({S) D'"ENTRETIEN Mineur 1 Mineur 2
ENFANT(S) MIMEUR(S) parent 1 parent 2 parent 1 parent 2
Total pavé (hors excédent) par fr. &41.85 | fr. 518.00 (fr. S41.80 | fr. 518.00
Différence avec ce qui devrait étre payé fr. -841.85 ; fr. 781.70 |fr -841.680 ; fr. 78725
Prise &n charge de lexcédent de Menfant (par 0.00% 100.00% 0.00% 100.00%
défaut proportionnel au disponible de chacun) fr. 3750 fr. F37.50
Autres charges effectives (loisirs p. ex)
Excédent résiduel & répartir entre les parents fr. 237.70 |fr. 237.70
Excédent a reverser a lautre parent ir. 118.65 ir. 118.65
T EORIGUENENT E:-II;F:{E:-II:_IIEN r. 0.00 fr.  BB0.00 |fr. 0.00 fr.  910.00
(rmorntant non arrondi) ir. 880.35 ir. 205.90
O ENIENT DUE :‘CEEF;E” ]fr. 0.00 fr.  880.00 |fr. 0.00 ifr.  910.00
REPARTITION DE L'EXCEDENT REPARTITION de I'EC hors excedent des enfants mineurs
Parent(s) participant au calcul de lexcédent parent1et2 Parent 1 Farent 2
Revenus déterminants fr.  13'008.20 Répartttion effective des colits fr. 188325 |, 1236.00
Charges déterminantes fr. -11580.60 Propartion du disponible 0.00% 100.00%
Epargne & déduire Proportion de la prise en charge en
Excédent déterminant fr.  1'426.20 nature 50.00% 50.00%
Par "téte" :

) Répartition selon Ie disponible et la prise 0.00% 100.00%

Mombre d'enfants mineurs 2 fr. 231.70 n charge en nature f . ;
. 291825

Mombre d'adulttes 2 fr. 475.40
Total de “tétes” pour Ia répart. de lexcédent [ " CORRECTIF " fr. -1'683.25 |fr.  1'683.25
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5.1 L'appelant conteste le revenu hypothétique de 70% imputé a
I'appelante et le délai de six mois, soit jusqu’au 1€ septembre 2023, qui a
été laissé a celle-ci pour s’adapter a sa nouvelle situation. Se fondant sur
la jurisprudence, il estime que, les filles du couple ne justifiant plus qu’une
prise en charge a 50% dans un systeme de garde alternée, on pouvait
attendre de I'appelante une augmentation de son taux de travail a 75%. Il
considere ensuite que |'appelante avait connaissance du souhait de son
époux de se séparer a compter de juillet 2022, et partant qu’elle savait
des cette date gu’elle devrait augmenter sous peu son taux d’activité, si
bien qu’on pouvait raisonnablement attendre d’elle que cette
augmentation intervienne des le 1¢" décembre 2022 déja.

5.2 Pour fixer la contribution d’entretien, le juge doit en principe
tenir compte du revenu effectif des parties, tant le débiteur d’entretien
que le créancier pouvant néanmoins se voir imputer un revenu
hypothétique supérieur. Lorsqu'il entend tenir compte d'un revenu
hypothétique, le juge doit examiner si le conjoint concerné est en mesure
de se le procurer et si I'on peut raisonnablement I'exiger de lui, ces deux
conditions étant cumulatives (ATF 143 IIl 233 consid. 3.2 ; ATF 137 1l 102
consid. 4.2.2.2 ; TF 5A _484/2020 du 16 février 2021 consid. 5.1 ;
TF 5A 433/2020 du 15 décembre 2020 consid. 4.1 ; TF 5A_600/2019 du
9 décembre 2020 consid. 5.1.1 et réf. cit.).

Pour arréter le montant du salaire, le juge peut éventuellement
se baser sur I'enquéte suisse sur la structure des salaires, réalisée par
I’Office fédéral de la statistique
(www.lohnrechner.bfs.admin.ch/Pages/SalariumWizard.aspx?lang=fr)  ou
sur d’autres sources, comme des conventions collectives de travail (ATF
137 Il 118 consid. 3.2 ; TF 5A 782/2016 du 31 mai 2017 consid. 5.3), pour
autant qu’elles soient pertinentes par rapport aux circonstances d’espece
(TF 5A 690/2019 du 23 juin 2020 consid. 4.3.1 ; TF 5A 461/2019 du 6
mars 2020 consid. 3, publié in FamPra.ch 2020 p. 488 ; TF 5A_112/2013 du
25 mars 2013 consid. 4.1.3).
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Lors d'une garde partagée a parts égales, la capacité de gain
de chaque parent n'est entamée que dans la mesure ou la prise en charge
effective de I'enfant I'occasionne. Il est donc possible, selon les
circonstances de tenir pour exigible un taux d’activité supérieur a celui qui
prévaudrait en cas de garde exclusive. Ce taux ne doit pas
nécessairement étre identique pour les deux parents: il dépend de la
charge que I'entretien en nature représente pour chague parent a un
moment ou celui-ci pourrait sinon exercer une activité rémunérée
(Stoudmann, op. cit., p. 111 et réf. cit.).

Lorsque le juge impute un revenu hypothétique a l'une des
parties au motif qu'elle peut prendre ou reprendre une activité lucrative,
ou encore étendre celle-ci, lui imposant ainsi un changement de ses
conditions de vie, la partie concernée doit en principe se voir accorder un
délai approprié pour s'adapter a sa nouvelle situation, en particulier
lorsqu'elle doit trouver un emploi, délai qui doit étre fixé en fonction des
circonstances concretes du cas particulier (TF 5A 484/2020 du 16 février
2021 consid. 5.1 et réf. cit.). De maniere générale, ce délai doit étre fixé
notamment en fonction du temps pendant lequel I'époux a été éloigné du
marché du travail, de la conjoncture économique et du marché du travail,
mais aussi de la situation familiale et du temps nécessaire pour adapter la
prise en charge des enfants. Constituent également des facteurs dans
I'appréciation la durée de la séparation, de méme le fait qu’'un époux
sache, depuis un certain temps, qu’il devra accroitre son taux d’activité
pour son propre entretien ou une obligation d’entretien envers un tiers.
Selon les cas, le juge peut méme n’accorder aucun délai d'adaptation,
notamment lorsque des changements étaient prévisibles pour la partie
concernée (Juge unique CACI 29 juin 2023/262 consid. 4.3.5.1). Si les
parents faisaient ménage commun, il faut dans un premier temps se
fonder sur l'organisation familiale qui prévalait avant la séparation
(principe de la continuité). Comme le releve le Conseil fédéral dans son
Message, dans la situation de crise que la séparation des parents
représente pour I'enfant, il est en effet important de pouvoir lui offrir une
certaine stabilité dans la prise en charge quotidienne, au moins pendant

un certain temps. Toutefois, le modele de répartition des taches
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antérieurement suivi ne peut pas étre perpétué indéfiniment. Il convient
alors d’accorder au parent gardien - selon le degré de reprise ou
d’augmentation de l'activité lucrative, la marge de manceuvre financiere
des parents et les autres circonstances - un délai d’adaptation qui, dans la
mesure du possible, devrait étre généreux et notamment permettre une
transition de la prise en charge de I'enfant conforme aux intéréts de celui-
ci (Stoudmann, op. cit., p. 110 et réf. cit.).

5.3 En l'espece, les circonstances de |'appelante ont changé
depuis I'ordonnance entreprise puisqu’elle a trouvé un deuxieme emploi a
compter du 1¢" mars 2023 a 40%, si bien que son taux d’activité total
s'éleve depuis cette date a 70%. Quand bien méme I'appelant conclut a
I'imputation d’un taux d’activité a I'appelante de 75%, on peut considérer
gue celle-ci exploite dorénavant pleinement sa capacité de travail, étant
rappelé que la répartition des taches qui prévalait au sein du couple
antérieurement a la séparation ne l'astreignait qu’a un taux d’activité
lucrative de 30%. Par ailleurs, il ressort d’'une simulation sur ['outil
Salarium de I'Office fédéral de la statistique qu’une femme de 46 ans, au
bénéfice d'un CFC d’employée de commerce travaillant a 75% en qualité
d’employée de bureau réalise un salaire moyen brut de 3'980 fr. par mois,
13¢ compris, soit un revenu inférieur a celui qu’obtient actuellement
I'appelante a 70%. En conséquence, il ne se justifie pas de lui imputer un
revenu hypothétique supérieur.

S’agissant du délai d’adaptation, méme si I'appelant a fait part
de son souhait de se séparer en juillet 2022, c’'est finalement I'appelante
gui, en novembre 2022, a ouvert la procédure de séparation par le dépo6t
d’'une requéte de mesures protectrices de |I'union conjugale. On ne saurait
faire partir le délai d’adaptation de la seule annonce d’une volonté de se
séparer, une période de latence entre ladite annonce et la séparation
effective devant étre prise en compte, ce d’autant plus qu’en I'espéce les
parties ont continué a vivre ensemble durant plusieurs mois. Aussi, tout au
plus ce délai devait partir a compter de décembre 2022. En définitive,
I'appelante ayant augmenté son taux d’activité des le 1¢" mars 2023, elle
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a bénéficié d'un court délai d’adaptation de quatre mois, gu’on ne saurait

réduire compte tenu des circonstances du cas.

En conséquence, le grief de I'appelant relatif au revenu
hypothétique de I'appelante doit étre rejeté.

6. L'appelant conteste les montants ajoutés par la vice-
présidente aux charges de I'appelante et aux siennes.

6.1

6.1.1 En premier lieu, I'appelant soutient que les frais de transport
imputés a I'appelante seraient erronés et que la vice-présidente se serait
éloignée sans justification de la jurisprudence vaudoise constante en la
matiere qui admet un forfait de 70 ct. au km., auquel il convient d’ajouter

la taxe d'immatriculation.

6.1.2 Sont pris en compte les colts fixes et variables (frais
d’'essence, primes d’assurance, montant approprié pour |'entretien), y
compris l'amortissement (TF 5A 779/2015 du 12 juillet 2016 consid.
5.3.3.2, FamPra.ch 2016 p. 976). A cet égard, il est admissible de tenir
compte d'un forfait par kilometre, englobant |'amortissement (TF
5A 779/2015 du 12 juillet 2016 consid. 5.3.3.2). La jurisprudence fédérale
admet un forfait de 60 a 70 ct/km (TF 5A_532/2021 du 22 novembre 2021
consid. 3.4).

La jurisprudence vaudoise retient de maniere générale que les
frais de transport d’'une personne travaillant a plein temps peuvent étre
déterminés a raison d’'un forfait de 70 ct par kilometre, en tenant compte
de 21,7 jours ouvrables par mois (Juge unique CACI 23 mai 2023/208
consid. 3.3 ; CACI 7 décembre 2021/585 ; Juge unique CACI 17 décembre
2020/539).

6.1.3 L'appelante habite a [...] et travaille a [...] 2 30% et a [...] a
40%. L'appelant ne conteste pas qu’elle s’y rend en voiture, si bien qu’il
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convient de calculer les frais de transport y relatifs conformément a la
jurisprudence vaudoise établie en la matiere.

La distance séparant [...] [...] est de 4 km, si bien que le calcul
est le suivant : 4 km x 2 (aller et retour) x 21.7 x 30% (I’emploi a [...] étant
exercé a un taux de 30%) x 0.7 fr. (le forfait consacré par la jurisprudence)

= 36 fr. 50 par mois.

C’est ce montant qui devra étre pris en compte a titre de frais

de transport chez I'appelante jusqu’'au 28 février 2023.

A compter du 1¢" mars 2023, il convient d’'ajouter les frais
relatifs au poste occupé a [...], qui se trouve a 5 km [...]. Le calcul est ici le
suivant: 5 km x 2 x 21.7 x 40% (cet emploi étant exercé a un taux de
40%) x 0.7 fr. = 60 fr. 80.

C'est ainsi un total de 97 fr. 30 qui devra étre ajouté aux
charges de I'appelante des le 1¢" mars 2023.

6.2
6.2.1 L'appelant soutient que les frais de repas de l'appelante
devraient étre adaptés a son taux d’'activité.

6.2.2 Il est admissible de tenir compte de frais de repas en
proportion du temps d'activité, le travail a temps partiel ne permettant
pas forcément de rentrer chez soi pour manger les jours travaillés (Juge
délégué CACI 27 septembre 2013/508 ; Juge délégué CACI 6 septembre
2016/372). Il y a lieu de retrancher les semaines de vacances du calcul
(Juge délégué CACI 25 novembre 2019/626 ; Juge délégué CACI 21 juillet
2021/255).

Les frais de repas pris hors domicile peuvent étre pris en
compte a raison de 9 a 11 fr. par jour (Lignes directrices pour le calcul du
minimum vital du droit des poursuites selon I'art. 93 LP du 1¢r juillet 2009
ch. II). Il n'y a pas lieu de tenir compte des montants forfaitaires fiscaux
(Juge délégué CACI 4 mai 2011/65 ; Juge délégué CACI 4 juin 2018/332).
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Ainsi, ces frais peuvent étre fixés a 238 fr. 70 par mois en tenant compte
d’un forfait journalier de 11 fr. et d'une moyenne de 21,7 jours (CACI 17
juin 2020/260 ; CACI 7 décembre 2021/585 ; il n'y a pas lieu de retenir 220
jours travaillés par année sur la base des forfaits fiscaux pour calculer les
frais de transport et nourriture : Juge délégué CACI 4 mars 2022/116).
Lorsque la situation financiere est particulierement serrée, on peut retenir
un montant journalier de 9 fr. (CACI 8 janvier 2021/10 ; CACI 6 septembre
2022/454). 1l est admissible de s’en tenir aussi a la moyenne de 10 fr. (TF
5A 803/2021 du 18 mars 2022 c. 3.2). De tels frais de repas ne sont
cependant comptabilisés que s'’ils correspondent a une nécessité et
impliquent des dépenses supérieures a celles de repas pris a domicile
(CACI 7 octobre 2021/489 ; Juge unique CACI 19 janvier 2023/18).

6.2.3 Compte tenu de la deuxieme activité de I'appelante exercée a
40%, il convient de recalculer cette charge, la maxime d’office applicable
aux causes concernant les enfants mineurs permettant au juge de

réexaminer ce point dans tous les cas.

S’agissant de |'activité exercée par I'appelante pour [...], celle-
ci a indiqué que les repas étaient « irréguliers ». S’agissant d’une activité
a temps partiel (soit 30%), lI'appelante ne démontre pas de maniere
suffisante, méme au stade de la vraisemblance, la réalité des colts en lien
avec de tels frais de repas, la seule déclaration d'une partie -
particulierement sommaire en |I'occurrence - étant trop peu probante pour
s’en convaincre, ce d'autant moins que lors de leur audition les enfants du
couple ont semblé confirmer que leur mere mangeait a la maison. Aucuns

frais de repas ne sera ainsi comptabilisé jusqu’au 28 février 2023.

L'emploi exercé pour la commune de [...] représente deux
jours complets de travail, si bien qu’on peut admettre, au stade de la
vraisemblance, des frais de repas a ce titre selon le calcul suivant : 11 fr. x
21.7 jours x 40% = 95 fr. 50. C'est ce montant qui doit étre ajouté aux
charges mensuelles de I'appelante a compter du 1" mars 2023.
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6.2.4 L'appelant fait valoir des frais de repas et il y a lieu, par égalité
de traitement, de les calculer selon la méme méthode que celle appliquée

a I'appelante ci-dessus (cf. consid. 6.2.3 supra).

Il convient néanmoins de distinguer la période antérieure et
celle postérieure a l'instauration de la garde alternée. Pour la période
durant laquelle I'appelant exerce un droit de visite - soit de décembre
2022 au 31 aolt 2023 -, ses frais de repas équivalent a 238 fr. 70 (11 fr. x
21.7 jours), sous déduction de quatre repas par mois par 44 fr., 'appelant
ayant indiqué prendre congé le mercredi apres-midi et manger avec ses

filles a midi, pour un total de 194 fr. 70.

A compter du moment ou la garde alternée est instaurée - soit
des le 1¢" septembre 2023 -, il convient de lui imputer la moitié des frais
de repas puisque, comme il I'a indiqué, il sera présent au domicile avec
ses filles et mangera avec elles. C'est donc un montant de 119 fr. 35 (238
fr. 70 : 2) qui doit étre ajouté a ses charges a ce titre.

6.3 L'appelant considere que seul le loyer d’'une des deux places
de parc louées par I'appelante devrait étre ajouté a ses charges locatives,
celle-ci n’ayant gqu’un véhicule.

Il @ été établi - et ce n’est pas contesté - que les deux places
de parc du logement de l'appelante en font partie intégrante et ne
peuvent pas étre louées indépendamment de celui-ci. En conséquence, on
ne peut pas faire exclusion de I'une de ces deux places de parc et c'est
bien le loyer des deux places de 150 fr. par mois qui doit étre imputé dans

les charges de I'appelante.

6.4

6.4.1 L'appelant reproche a la vice-présidente d’avoir ajouté a son
salaire le montant de 500 fr. percus a titre de frais forfaitaires sans ajouter
de frais professionnels équivalents dans ses charges. Il soutient des lors
gu’un montant de 238 fr. devrait étre pris en compte dans ses charges a
titre de frais de repas professionnels.
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6.4.2 Le revenu déterminant pour la fixation de la contribution
d'entretien est le revenu effectif ou effectivement réalisable, soit,
s'agissant des revenus du travail, le revenu net, cotisations sociales
déduites (Meier/Stettler, Droit de la filiation, 6¢ éd., 2019, n. 1390, p. 915).
Le revenu net comprend le produit du travail salarié ou indépendant, les
revenus de la fortune, les gratifications - pour autant qu'elles constituent
un droit du salarié -, le treizieme salaire, les avantages salariaux, par
exemple sous forme de véhicule, d'indemnité pour travail en équipe, de
frais de représentation - s'ils ne correspondent pas a des frais effectifs
encourus par le travailleur, et les heures supplémentaires (Juge unique
CACI 19 juillet 2023 consid. 3.4.2 ; CACI 10 septembre 2021/440 ; juge
uniqgue CACI 27 juillet 2020/318, JdT 2020 Il 132 ; Juge unique CACI 22
janvier 2020/31 consid. 5.2 ; Meier/Stettler, ibidem, note infrapaginale
3242 ; Chaix, Commentaire romand, CC-l, 2010, n. 7 ad art. 176 CC).

Quant au forfait pour frais de représentation, il n’est pris en
compte en tant que revenu que pour la part qui dépasse les frais effectifs
(TF 5A 583/2016 du 4 avril 2017 consid. 4.2.2 ; TF 5A 302/2011 du 30
septembre 2011 consid. 5.3.1 et réf. cit. ; TF 5A 686/2010 du 6 décembre
2010 consid. 2.3., FamPra.ch. 2011 483) et il incombe au salarié d'établir
cette part (TF 5P.5/2007 du 9 février 2007 consid. 3.4 ; CACI Juge unique 2
septembre 2021/425 et réf. cit.).

6.4.3 En I'espece, il est établi que I'employeur de I'appelant lui verse
un montant forfaitaire mensuel de 500 fr. afin de couvrir ses frais de
véhicule.

Toutefois, [I'appelant ne fait valoir aucuns frais de
représentation effectifs et n’invoque pas de frais de transport dans la
mesure ou son employeur lui met a disposition un véhicule de service pour
son utilisation professionnelle et privée. Aussi, aucun montant ne peut étre
retenu dans ses charges a ce titre.
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L'appelant n’a pas non plus repris dans ses charges le montant
de la place de parc de 60 fr. qui lui a été imputé en premiere instance.
Toutefois, ce montant n’est pas contesté par I'appelante, si bien qu’il n'y a
pas lieu de modifier la décision entreprise sur ce point. La somme de 60 fr.

a titre de place de parc doit ainsi étre confirmée.

6.5

6.5.1 L'appelant releve qu’il cotise au 3¢ pilier par 573 fr. 60 et
dispose d’'une assurance-vie dont la prime mensuelle s’éleve a 140 francs.
Il considere que cette épargne aurait di étre prise en compte, ce qui
aurait réduit en conséquence I'excédent a partager.

6.5.2 La limite supérieure de |'entretien convenable entre époux
correspond en principe au dernier train de vie mené ensemble par les
époux, auquel s’ajoutent les dépenses supplémentaires qu’entraine
I'existence de deux ménages séparés. Si les époux ont constitué de
I’épargne durant la vie commune, c’est gqu’ils ont mené un train de vie
plus modeste que ce que leurs moyens leur auraient permis. La partie du
revenu qui servait, durant la vie commune, a constituer la fortune et qui
n'est pas nécessaire a la couverture des frais supplémentaires engendrés
par la séparation n’est donc pas répartie entre les époux. Concretement,
ce principe conduit a ne pas attribuer de part d’épargne en faveur de
I’époux créancier, puisque la contribution d’entretien qui lui est versée n’a
pas pour but de lui permettre de reconstituer sa part d’épargne accumulée
durant la vie commune. Le retranchement de la part d’épargne a pour but
d’éviter que le conjoint créancier ne bénéficie d’'un train de vie supérieur a
celui qui était mené pendant la vie commune ; il ne s’agit pas, a l'inverse,
de réduire ce train de vie pour préserver une part d’'épargne qui ne
correspond plus a la situation actuelle (ATF 147 1ll 293 consid. 4.4 in fine ;
ATF 147 1ll 265 consid. 7.3, S) 2021 1 316 ; ATF 140 Il 485 consid. 3.3 ; ATF
137 1l 102 consid. 4.2.1.1 ; TF 5A 509/2022 du 6 avril 2023 consid. 6.4.2 ;
TF 5A 915/2021 précité consid. 4.1 ; supra consid. 3.1.2.3 in fine;
Stoudmann, op. cit., pp. 205 ss et réf. cit.).
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6.5.3 En I'espece, I'appelant se contente de faire valoir que « si les
époux ont constitué de I'épargne durant la vie commune, c’est qu’ils ont
mené une vie plus modeste que ce que leur permettait leurs revenus ».
Toutefois, I'appelant ne rend aucunement vraisemblable le train de vie qui
était mené par le couple durant la vie commune et ne fait pas la
démonstration que ce train de vie, additionné des frais supplémentaires
causés par I'existence de deux ménages, serait préservé en cas de prise

en compte de |I'épargne.

Faute de motivation suffisante, ce grief est irrecevable.

7.

7.1 Compte tenu des corrections effectuées ci-dessus, les autres
charges impactées par ces changements ont été recalculées. C'est le cas
en particulier de la base mensuelle de chacune des parties (qui passe de
1'200 fr. pour une personne seule a 1'350 fr. pour une famille
monoparentale), des frais de logement (dont 15% doivent étre mis a la
charge de chacune des enfants) et de la charge fiscale (dont une partie
est assumée par chacune des enfants). Les impdts en particulier ont été
estimés avec l'aide du calculateur disponible sur le site internet de I'Etat
de Vaud sur la base des revenus des parties et de la pension due par
I’appelant, respectivement recue par I'appelante.

7.2 Pour la période du 1" décembre 2022 au 28 février 2023, les
charges des parties s’établissent comme indiqué 4.4 ci-dessus.

Il n'a pas été tenu compte de la prime LCA des parties car le
disponible de I'intimé ne suffisait alors pas a couvrir le minimum vital du
droit de la famille de toutes les parties. Il a des lors été fait application des
principes exposés ci-dessus, les primes d’assurance-maladie allant au-dela
de I'assurance de base ne devant étre comptabilisées qu’en dernier lieu.

Dans la mesure ou l'appelante a la garde exclusive des

enfants, conformément au principe d’équivalence des prestations (cf.
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consid. 4.2.3.6 supra), il appartient a I'appelant de se charger des colts
directs des enfants ainsi que de la contribution de prise en charge,
I’éventuel excédent devant étre par ailleurs réparti entre tous les
membres de la famille.

Sur la base des éléments qui précedent et en particulier des
tableaux fondés sur lesdits éléments, I'appelant doit verser a ses enfants
une pension qui s'éléve a 2'006 fr. 10, arrondie a 2'005 fr., pour P.
(composée des colts directs par 867 fr. 80, d’'une contribution de prise en
charge de 1'137 fr. 80 et d'une participation a I'excédent de 50 ct.) et a
1'817 fr. 70, arrondie a 1'820 fr., pour T. (composée des colts
directs par 679 fr. 40, d’'une contribution de prise en charge de 1'137 fr.
80 et d’une participation a I'excédent de 50 ct.).

La participation a I'excédent de I'appelante s'élevant a 95 ct.,

il peut y étre renoncé pour les trois mois que cela concerne.

7.3 Pour la période du 1" mars 2023 au 31 aolt 2023, les revenus
et charges des parties s’établissent selon les tableaux figurant au chiffre 4
ci-dessus.

Sur la base de ce tableau, I'appelant doit verser a ses enfants
une pension qui s'éleve a 1'341 fr. 70, arrondie a 1'340 fr., pour P.
(composée des colts directs par 986 fr. 55, d’'une contribution de prise en
charge par 81 fr. 50 et d’'une participation a I'excédent de 273 fr. 65) et a
1'148 fr. 40, arrondie a 1'150 fr., pour T. (composée des codts
directs par 793 fr. 25, d’une contribution de prise en charge de 81 fr. 50 et

d’une participation a I’excédent de 273 fr. 65).

Selon les calculs, I'appelant devrait verser a I'appelante une
pension de 547 fr. 25 a titre de participation a I'excédent. Ce montant est
toutefois supérieur a celui arrété dans [l'‘ordonnance entreprise.
L'appelante n'ayant pas fait appel sur ce point et compte tenu de
I"application du principe de disposition aux questions régissant les époux
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(cf. consid. 2.2.2 supra), le montant de 162 fr. fixé par la vice-présidente

pour cette période doit étre confirmé.

7.4 A compter du 1¢" septembre 2023, il convient de tenir compte
de l'instauration de la garde alternée. Le quotient familial appliqué a
I’appelant pour estimer ses impots a été fixé en tenant compte d’enfants a
charge faisant ménage commun. La base mensuelle de I'appelant a ainsi
été augmentée a 1'350 fr. au lieu de 1'200 fr., une partie de son loyer et
une partie de ses impots ont été mises a la charge des enfants et le forfait
de droit de visite a été supprimé.

Comme indiqué, les tableaux exposés sous chiffre 4 supra
tiennent compte de la part de I'entretien convenable des enfants qui est
assumée directement par chaque parent.

Par ailleurs, des lors qu’il a été établi que I'appelante travaillait
a un taux d’activité suffisant au regard de la jurisprudence en la matiere,
son manco - causé par la prise en charge personnelle des enfants - a été
pris en compte chez les enfants a titre de contribution de prise en charge
(cf. consid. 4.2.3.6 supra).

Aussi, conformément auxdits tableaux, pour la période du
1er septembre 2023 au 7 avril 2024, I'appelant doit verser une pension qui
s'éleve a 1'626 fr. 15, arrondie a 1'625 fr., pour P. (composée des
colts directs par 1'115 fr. 55, d'une contribution de prise en charge de
248 fr. 55 et d’'une participation a I'excédent de 262 fr. 05, sous déduction
des montants directement payés par I'appelant) et a 1'451 fr. 70, arrondie
a 1'450 fr., pour T. (composée des codts directs par 941 fr. 15,
d’une contribution de prise en charge par 248 fr. 50 et d’une participation
a lI'excédent de 262 fr. 05, sous déduction des montants directement
payés par l'appelant).

L'appelant versera par ailleurs pour cette période une pension
a l'appelante de 524 fr. 15, arrondie a 525 fr., a titre de participation a

I'excédent.
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7.5 Pour la période a compter du 8 avril 2024, I'appelant doit
verser une pension qui s'éleve a 1'617 fr. 40, arrondie a 1'620 fr., pour
P. (composée des colts directs par 1'115 fr. 55, d’une contribution
de prise en charge de 264 fr. 15 et d’'une participation a I'excédent de 237
fr. 70, sous déduction des montants directement payés par I'appelant) et a
1'642 fr. 95, arrondie a 1'645 fr., pour T. (composée des colts
directs par 1'141 fr. 15, d’une contribution de prise en charge de 264 fr.
10 et d’'une participation a I'excédent de 237 fr. 70, sous déduction des
montants directement payés par I'appelant).

L'appelant versera par ailleurs pour cette période une pension
a l'appelante de 475 fr. 40, arrondie a 475 fr., a titre de participation a
I'excédent.

8.

8.1 En définitive, I'appel de I'appelante doit étre rejeté et celui de
I'appelant doit étre partiellement admis dans la mesure ou les pensions
des enfants sont inférieures dans le présent arrét par rapport a
I’ordonnance entreprise pour la période du 1¢" décembre au 31 aolt 2023
mais supérieures a compter du mois de septembre 2023, tandis que la
pension due a I'appelante est inférieure pour la période de décembre 2022
a février 2023, égale pour la période de mars a ao(t 2023 puis inférieure a

compter de septembre 2023.

8.2 L'ordonnance entreprise a été rendue sans frais judiciaires ni

dépens, si bien qu’il n’y a pas lieu d'y revenir.

Quant aux frais judiciaires de deuxieme instance, pour I'appel
de F. , ils doivent étre arrétés a 600 fr. (art. 65 al. 4 TFJC [tarif des
frais judiciaires civils du 28 septembre 2010 ; BLV 270.11.5]), étant
précisé que les frais relatifs a I'effet suspensif ont été traités et répartis
dans l'ordonnance du 23 mars 2023. Dans la mesure ou l|'appelant

n'obtient pas entierement gain de cause sur ses conclusions, il est
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équitable de mettre les frais judiciaires par moitié a la charge des parties
(art. 107 al. 1 let. f CPC) mais de les faire provisoirement supporter par
I’Etat concernant |'appelante (art. 122 al. 1 let. b CPC), celle-ci ayant

obtenu l'assistance judiciaire.

Pour I'appel de V. , au vu du rejet de ses conclusions, il
se justifie de mettre les frais judiciaires y relatifs, par 600 fr. (art. 65 al. 2
TFJC), a sa charge (art. 106 al. 1 CPC) mais de les faire provisoirement
supporter par I'Etat pour le méme motif.

8.3 S'agissant des dépens de deuxieme instance, la charge des
dépens des parties parait équivalente dans la mesure ou les questions
soulevées par I'appelant étaient plus nombreuses et techniques tandis que
I'appelante a produit deux écritures dont une réponse moins fouillée.
Compte tenu de la cause et de la tenue en particulier d’'une audience,
cette charge de dépens peut étre évaluée a 4'000 fr. (art. 9 al. 2 TDC [tarif
des dépens en matiere civile du 23 novembre 2010 ; BLV 270.11.6]).

Au vu de l'issue des deux appels et de la clé de répartition qui
précede pour les frais judiciaires, les dépens de deuxieme instance
doivent étre assumés a hauteur de trois quarts par I'appelante, si bien
qu’apres compensation ([3/4 x 4'000] - [1/4 x 4’000]), I"'appelante doit
verser a l'appelant la somme de 2'000 fr. a titre de dépens compensés de
deuxieme instance (art. 118 al. 3 CPC).

8.4

8.4.1 Le conseil d’'office a droit a une rémunération équitable pour
ses opérations et débours dans la procédure d’appel (cf. art. 122 al. 1 let.
a CPC). Le juge applique un tarif horaire de 180 fr. pour I'avocat (cf. art. 2
al. 1 RAJ [reglement du 7 décembre 2010 sur l'assistance judiciaire en
matiere civile ; BLV 211.02.3]).

8.4.2 Me Guy Lonchgamp a indiqué dans sa liste des opérations
avoir consacré 37 heures et 54 minutes a la cause pour la période du 13
mars au 11 ao(t 2023. Ce temps apparait excessif. En particulier, les 4
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heures indiquées le 6 avril 2023 pour « [I']étude du dossier + projet
déterminations appel » peuvent étre réduites a 2 heures dans la mesure
ou lesdites déterminations sont trés breves, que |'avocat assistait déja
I'appelante en premiere instance et que plusieurs heures de la liste des
opérations sont préalablement consacrées a |'étude du dossier. Par
ailleurs, le conseil a comptabilisé 32 courriels a la cliente pour 12 minutes
chacun, soit un total de 6 heures et 24 minutes, ce qui est excessif dans la
mesure ou la plupart de ses courriels sont datés du méme jour qu’une
communication du Tribunal cantonal, si bien qu’il s’agit de simples mémos
de transmission, qui ne sauraient étre pris en compte a titre d’activité
déployée par le conseil d'office, s’agissant de pur travail de secrétariat
inclus dans le tarif horaire de I'avocat (Juge unique CACI 24 avril 2023/169
consid. 5.c; CACI 29 octobre 2018/607 consid. 6.3.2; CACI 27 auvril
2016/243 et réf. cit.), étant par ailleurs précisé que le conseil d’office ne
saurait étre rétribué pour ce qui ne s'inscrit pas raisonnablement dans le
cadre de l'accomplissement de sa tache ni, en particulier, pour des
activités qui ne sont pas nécessaires a la défense des intéréts du
bénéficiaire de |'assistance judiciaire ou qui s’apparentent a du soutien
moral (cf. TF 5P.462/2002 du 30 janvier 2003 consid. 2.3) et ce d’autant
moins que le conseil a annoncé avoir consacré un total de 2 heures a des
conversations téléphoniques et de 2 heures et 30 minutes a des entretiens
avec la cliente. Le temps annoncé pour les courriels a I'appelante doit étre
réduit a 3 heures. C’est donc un total de 32 heures et 30 minutes (37
heures et 54 minutes - 2 heures - 3 heures et 24 minutes) qui peut étre

admis.

Il s’ensuit que I'indemnité de Me Longchamp doit étre fixée a
5'850 fr. au tarif horaire de 180 fr., montant auquel s’ajoutent le forfait de
vacation par 120 fr. (art. 3bis al. 3 RAJ), les débours par 117 fr. (2% [art.
3bis al. 1 RAJ] x 5'850 fr.), et la TVA sur le tout par 468 fr. 70 (7.7% x
6'087 fr.), soit 6'555 fr. 70 au total.

8.5 La bénéficiaire de [I'assistance judiciaire V.
remboursera les frais judiciaires mis a sa charge et I'indemnité allouée a

son conseil d'office, provisoirement supportés par |I'Etat, des qu’elle sera
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en mesure de le faire (art. 123 CPC). Il incombe a la Direction générale des

affaires institutionnelles et des communes de fixer le principe et les

modalités de ce remboursement (art. 39a CDPJ [Code de droit privé
judiciaire vaudois du 12 janvier 2010 ; BLV 211.02]).

Par ces motifs,
le Juge unique
de la Cour d’appel civile

prononce :

L'appel de V. est rejeté.

L'appel de F. est partiellement admis.

L'ordonnance est réformée aux chiffres V, VI et VIl de son

dispositif comme il suit :

V. astreint F. a contribuer a I'entretien de I'’enfant
P. par le régulier versement d'une pension mensuelle,
payable d’avance le premier de chague mois en mains de
V. , sous déduction des montants d’ores et déja versés,
de :

- 2'005 fr. (deux mille cinqg francs) du 1¢" décembre 2022 au 28
février 2023 ;

- 1'340 fr. (mille trois cent quarante francs) du 1" mars 2023
au 31 aodt 2023 ;

- 1'625 fr. (mille six cent vingt-cing francs) du 1¢" septembre
2023 au 7 avril 2024 ;

- 1'620 fr. (mille six cent vingt francs) des le 8 avril 2024 ;

VI. astreint F. a contribuer a l'entretien de I’enfant
T. par le régulier versement d’une pension mensuelle,
payable d’avance le premier de chagque mois en mains de
V. , sous déduction des montants d’ores et déja versés,
de:
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- 1'820 fr. (mille huit cent vingt francs) du 1" décembre 2022
au 28 février 2023 ;
- 1'150 fr. (mille cent cinquante francs) du 1" mars 2023 au 31
aolit 2023 ;

1'450 fr. (mille quatre cent cinquante francs) du 1e€f
septembre 2023 au 7 avril 2024 ;
- 1'645 fr. (mille six cent quarante-cinq francs) des le 8 auvril
2024 ;

VII. astreint F. a contribuer a I'entretien de V.

par le régulier versement d’'une pension mensuelle, payable
d’avance le premier de chaque mois en mains de celle-ci, sous
déduction des montants d’'ores et déja versés :

- 162 fr. (cent soixante-deux francs) du 1 mars 2023 au 31
ao(t 2023 ;

- 525 fr. (cing cent vingt-cinq francs) du 1¢" septembre 2023 au
7 avril 2023 ;

- 475 fr. (quatre cent septante-cing francs) des le 8 avril 2024 ;
L’ordonnance est confirmée pour le surplus.

Les frais judiciaires de deuxieéme instance, arrétés a 1'200 fr.,
sont mis a la charge de 'appelant F. par 300 fr. (trois
cents francs) et laissés provisoirement a la charge de I'Etat

pour I'appelante V. par 900 fr. (neuf cents francs).

L'appelante V. doit verser a l'appelant F. la
somme de 2'000 fr. (deux mille francs) a titre de dépens

compensés de deuxieme instance.

L'indemnité de Me Guy Longchamp, conseil d'office de
I'appelante V. , est arrétée a 6'555 fr. 70 (six mille cinq
cent cinquante-cing francs et septante centimes), vacation,

débours et TVA compiris.
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VII. La bénéficiaire de [I'assistance judiciaire V.
remboursera les frais judiciaires mis a sa charge et I'indemnité
a son conseil d'office, provisoirement supportés par I’'Etat, des
gu’elle sera en mesure de le faire (art. 123 CPC).

VIIl. L’arrét est exécutoire.

Le juge unique : Le greffier :

Du

Le présent arrét, dont la rédaction a été approuvée a huis clos,

est notifié en expédition compléete a :

- Me Karine Stewart Harris (pour V. ),

- Me Guy Longchamp (pour F. ),
et communiqué, par I'envoi de photocopies, a :

- Mme la Vice-Présidente du Tribunal civil de I'arrondissement de La
Broye et du Nord vaudois.

Le Juge unique de la Cour d’appel civile considere que la valeur
litigieuse est supérieure a 30'000 francs.

Le présent arrét peut faire I'objet d'un recours en matiere
civile devant le Tribunal fédéral au sens des art. 72 ss LTF (loi du 17 juin
2005 sur le Tribunal fédéral - RS 173.110), le cas échéant d'un recours
constitutionnel subsidiaire au sens des art. 113 ss LTF. Dans les affaires
pécuniaires, le recours en matiere civile n'est recevable que si la valeur
litigieuse s'éleve au moins a 15'000 fr. en matiere de droit du travail et de
droit du bail a loyer, a 30'000 fr. dans les autres cas, a moins que la
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contestation ne souléve une question juridique de principe (art. 74 LTF).
Ces recours doivent étre déposés devant le Tribunal fédéral dans les

trente jours qui suivent la présente notification (art. 100 al. 1 LTF).

Le greffier :



